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Vorblatt

Ziel(e)

- Effiziente und ordnungsgemifie Abwicklung des EFRE (Europiischer Fonds fiir regionale
Entwicklung) /JTF (Fonds fiir einen gerechten Ubergang) -Programms IBW (Investitionen in
Beschiftigung und Wachstum) sowie der Interreg/ETZ (Europiische territoriale Zusammenarbeit) -
Programme in der Periode 2021-2027

- Effiziente und ordnungsgeméBe Abwicklung des ESF+ (Europdischer Sozialfonds Plus) /JTF-
Programms "Beschiftigung Osterreich 2021-2027" sowie des ESF+-Programms zur Bekdmpfung
materieller Deprivation

Inhalt
Das Vorhaben umfasst hauptséchlich folgende Maflnahme(n):

- Effiziente und ordnungsgemifBe Programmverwaltung fiir den EFRE bzw. EFRE/JTF
- Effiziente und ordnungsgeméfe Programmverwaltung fiir den ESF+ bzw. ESF+/JTF
- Effiziente und ordnungsgemife Finanzverwaltung fiir den EFRE und EFRE/JTF

- Effiziente und ordnungsgemife Finanzverwaltung fiir den ESF+ und ESF+//JTF

MaBnahmen der effizienten und ordnungsgemidfien Programmverwaltung werden von den
Verwaltungsbehorden der 0.g. Programme umgesetzt. Diese sind verantwortlich dafiir, dass die Programme
im Einklang mit der wirtschaftlichen Haushaltsfithrung verwaltet und durchgefiihrt werden. Ihre Aufgaben
sind im Artikel 72 der VO (EU) 1060/2021 festgelegt. Die im EU-Recht gegebene Moglichkeit der
Delegation von Aufgaben an "zwischengeschalteten Stellen" (ZwiSt) wird in Osterreich genutzt.

Die Umsetzung von Maflnahmen im Bereich der effizienten und ordnungsgeméfen Finanzverwaltung liegt
im Verantwortungsbereich der mit der Rechnungsfiihrung betrauten Stellen und der Priifbehérden. Die mit
der Rechnungsfithrung betraute Stelle ist gemalB Art. 76 der VO (EU) 1060/2021 hauptverantwortlich fiir
das Finanzmanagement der Programme; die Priifbehorde ist gemaf3 Art. 77 1060/2021 fiir die Durchfiihrung
von Systemkontrollen zustdndig und {liberpriift, ob die bei der Durchfithrung der geforderten Projekte im
EU-Recht und im nationalen Recht vorgeschriebenen Bestimmungen eingehalten werden.

Wesentliche Auswirkungen

Der Entwurf soll im Sinne der Verpflichtung des Mitgliedstaats Osterreich gemiB Art. 69 VO (EU)
1060/2021 fiir die Programme, die entsprechend der bestehenden Aufgabenverteilung in Osterreich im
gemeinsamen Zusammenwirken von verschiedenen Stellen im Zustindigkeitsbereich jeweils des Bundes
und der Lénder durchgefiihrt werden, die Regeln fiir dieses Zusammenwirken festlegen und damit die
Einhaltung der vom EU-Recht geforderten Standards fiir ein effizientes und ordnungsgemaBes
Verwaltungs- und Kontrollsystem in Osterreich sicherstellen.

Finanzielle Auswirkungen auf den Bundeshaushalt und andere 6ffentliche Haushalte:

Im Entwurf verpflichten sich die Vertragspartner (Bund und Lénder) die fiir die Umsetzung der
Kohisionspolitik in Osterreich erforderlichen Stellen in ihrem jeweiligen Zustidndigkeitsbereich
einzurichten und deren Funktionsfahigkeit unter Beachtung der jeweiligen haushaltsrechtlichen Grundsatze
(wie etwa der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und ZweckmaBigkeit der Verwaltung) sicherzustellen.

Fiir die durch die Wahrnehmung der Aufgaben entstehenden Kosten haben die Vertragspartner selber
aufzukommen bzw. sind diese aus Mitteln der Technischen Hilfe der Programme finanzierbar. Der
Programmzeitraum erstreckt sich iiber 7 Jahren (2021-2027) zuziiglich einem Auslaufzeitraum bis 2030.
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Da mit einer Genehmigung der 15a-Vereinbarung erst 2022 zu rechnen ist, sind fiir das Jahr 2021 keine
Aufwendungen dargestellt. Die Werte geben die Kosten die seitens der nationalen Verwaltung zu tragen
sind wieder. Nicht dargestellt sind die Kosten die aus Mitteln der technischen Hilfe getragen werden.

Angemerkt sei, dass fiir das im dritten Quartal 2021 in Kraft getretene Verordnungspaket fiir die EU-
Kohisionspolitik 2021-2027 vom Bundesministerium fiir Landwirtschaft, Regionen und Tourismus eine
eigene WFA (Wirkungsfolgenabschétzung) erstellt wird. Die gegenstindliche WFA bezieht sich auf die
Programmabwicklung nach Vorgabe der Europiischen Rechtsgrundlagen und der in Osterreich erstellten
und in Genehmigung befindlichen Programme.

Finanzierungshaushalt fiir die ersten fiinf Jahre

in Tsd. € 2021 2022 2023 2024 2025
Nettofinanzierung Bund 0 -11 928 -12 072 -12 218 -12 368
Nettofinanzierung Lander 0 -16 292 -16 599 -16 911 -17 229
Nettofinanzierung Gesamt 0 -28 220 -28 671 -29 129 -29 597

Auswirkungen auf die Gleichstellung von Frauen und Miinnern:

In den weiteren Wirkungsdimensionen gemaf3 § 17 Abs. 1 BHG (Bundeshaushaltsgesetz) 2013 treten keine
wesentlichen Auswirkungen auf.

Verhiltnis zu den Rechtsvorschriften der Européischen Union:

Der Entwurf sieht ausschlieBlich Malnahmen vor, zu denen der Bund aufgrund zwingender Vorschriften
des Unionsrechts verpflichtet ist. Gemdf3 Art. 1 Abs. 1 und 2 dieses Entwurfes ist der Geltungsbereich im
Hinblick auf die relevanten EU-Rechtsvorschriften wie folgt geregelt:

"(1) Diese Vereinbarung gilt fiir die Durchfithrung der Programme im Rahmen des Zieles "Investitionen in
Beschéftigung und Wachstum in Mitgliedstaaten und Regionen" gemidBl Artikel 5 Abs. 2 lit. a der
Verordnung (EU) Nr. 2021/1060 mit gemeinsamen Bestimmungen fiir den Europidischen Fonds fiir
regionale Entwicklung, den Europdischen Sozialfonds Plus, den Kohésionsfonds, den Fonds fiir einen
gerechten Ubergang und den Europdischen Meeres-, Fischerei- und Aquakulturfonds sowie mit
Haushaltsvorschriften fiir diese Fonds und fiir den Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, den Fonds fiir
die innere Sicherheit und das Instrument fiir finanzielle Hilfe im Bereich Grenzverwaltung und
Visumpolitik (ABL Nr. L 231 vom 24.6.2021, S. 159 — im Folgenden als Dachverordnung bezeichnet) im
Einklang mit den Bestimmungen der Verordnung (EU) Nr. 2021/1058 iiber den Européischen Fonds fiir
regionale Entwicklung und den Kohédsionsfonds (ABI. Nr. L 231 vom 24.6.2021, S. 60 — im Folgenden als
EFRE-Verordnung bezeichnet), den fiir die Komponenten mit geteilter Mittelverwaltung geltenden
Bestimmungen der Verordnung (EU) Nr. 2021/1057 zur Einrichtung des Européischen Sozialfonds Plus
(ESF+) und zur Aufhebung der Verordnung (EU) Nr. 1296/2013 (ABI. Nr. L 231 vom 24.6.2021, S. 21 —
im Folgenden als ESF+ -Verordnung bezeichnet), der Verordnung (EU) Nr. 2021/1056 zur Einrichtung des
Fonds fiir einen gerechten Ubergang (ABL Nr. L 231 vom 24.6.2021, S. 1 — im Folgenden als JTF-
Verordnung bezeichnet) sowie gegebenenfalls im Einklang mit den Bestimmungen der zur Durchfiihrung
dieser Verordnungen erlassenen Verordnungen.

(2) Weiters gilt diese Vereinbarung, soweit die Durchfithrung in der Verantwortung der Vertragspartner
liegt, fiir Programme im Rahmen des Zieles "Europdische territoriale Zusammenarbeit (Interreg)" gemaf
Artikel 5 Abs. 2 lit. b der Dachverordnung (im Folgenden "Interreg-Programme") im Einklang mit den
relevanten Bestimmungen der in Abs. 1 genannten Vorschriften und der Verordnung (EU) Nr. 2021/1059
liber besondere Bestimmungen fiir das aus dem Européischen Fonds fiir regionale Entwicklung sowie aus
Finanzierungsinstrumenten fiir das auswértige Handeln unterstiitze Ziel "Europiische territoriale
Zusammenarbeit" (Interreg) (ABIL. Nr. L 231 vom 24.6.2021, S. 94 — im Folgenden als Interreg-Verordnung
bezeichnet) sowie gegebenenfalls im Einklang mit den Bestimmungen der zur Durchfithrung dieser
Verordnung erlassenen Verordnungen."

Besonderheiten des Normerzeugungsverfahrens:
Keine
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Datenschutz-Folgenabschitzung gem. Art 35 EU-Datenschutz-Grundverordnung:
Keine
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Wirkungsorientierte Folgenabschitzung

Vereinbarung zwischen dem Bund und den Lindern gemil} Art.15a
Bundesverfassungsgesetz (B-VG) iiber das Verwaltungs- und Kontrollsystem (VKS) in
Osterreich fiir die Durchfuhrung der Programme im Rahmen des Ziels "'Investitionen in
Beschiftigung und Wachstum in Mitgliedsstaaten und Regionen (IBW)'" und des Ziels
"Europiische Territoriale Zusammenarbeit (Interreg)" fiir die Periode 2021-2027

Einbringende Stelle: Bundesministerium fiir Landwirtschaft, Regionen und Tourismus
Vorhabensart: Vereinbarung gem. Art. 15a B-VG
Laufendes Finanzjahr: 2021

Inkrafttreten/ 2022
Wirksamwerden:

Beitrag zu Wirkungsziel oder Mafinahme im Bundesvoranschlag

Das Vorhaben trigt dem Wirkungsziel "Verbesserung der Erwerbsintegration alterer Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer (50+)." der Untergliederung 20 Arbeit im Bundesvoranschlag des Jahres 2021 bei.

Das Vorhaben trigt dem Wirkungsziel "Erhohung der 6konomischen und gesellschaftlichen Beteiligung
von armutsgefahrdeten und von Ausgrenzung bedrohten Personen, die nur begrenzt am 6konomischen und
gesellschaftlichen Leben teilnehmen kdnnen." der Untergliederung 21 Soziales und Konsumentenschutz
im Bundesvoranschlag des Jahres 2021 bei.

Das Vorhaben trigt dem Wirkungsziel "Stabilisierung der Neugriindung von wissens- und
forschungsintensiven ~ Unternechmen" der Untergliederung 33  Wirtschaft (Forschung) im
Bundesvoranschlag des Jahres 2021 bei.

Das Vorhaben tragt dem Wirkungsziel "Stérkung der innovativen Umwelt- und Energietechnologien, green
jobs (Arbeitspldtze im Sektor Umwelt-, Klima- und Ressourcenschutz) und der 6kologischen (6ffentlichen)
Beschaffung zur Steigerung der Nachhaltigkeit in Produktion, Dienstleistung und Konsum" der
Untergliederung 43 Klima, Umwelt und Energie im Bundesvoranschlag des Jahres 2021 bei.

Problemanalyse

Problemdefinition

Die Unionsfonds werden — auf Basis EU-rechtlicher Vorschriften (Verordnungen des Rats, zur
Durchfiihrung dieser Verordnung erlassenen Verordnungen der Kommission) und der dadurch normierten
Mindeststandards — von den Mitgliedstaaten im Rahmen ihrer institutionellen Systeme abgewickelt.
Regional- und Kohisionspolitik sind in Osterreich kein eigener Kompetenztatbestand des B-VG.
Diesbeziigliche Aufgaben werden in Osterreich vielmehr — ohne formalrechtlich geregelte Koordination —
von mehreren sachlich zustindigen Bundesministerien und den Landern wahrgenommen.

Mit der Forderperiode 2000-2006 wurden die Anforderungen an das Verwaltungs- und Kontrollsystem der
Mitgliedstaaten verschirft; formale Regelungen wurden somit auch in Osterreich unerlisslich. Diese
wurden mit einer Vereinbarung zwischen dem Bund und den Lindern gemdf Art. 15a B-VG iiber
Regelungen zur partnerschaftlichen Durchfithrung der Regionalprogramme im Rahmen der EU-
Strukturfonds (damalige Bezeichnung, nunmehr: "Unionsfonds") in der Periode 2000-2006 (BGBI. I Nr.
147/2001) geschaffen. Fiir die Perioden 2007-2013 und 2014-2020 wurde diese Regelung den gednderten
EU-rechtlichen Rahmenbedingungen angepasst (BGBI. I Nr. 60/2008 und BGBI. I Nr. 76/2017).

Fiir die Periode 2021-2027 ist wieder eine derartige rechtliche Regelung fiir Osterreich notwendig, die den
neuerlich gednderten EU-rechtlichen Rahmenbedingungen Rechnung tragen muss. Dariiber hinaus wird im
Art. 13 Abs. 2 die Grundlage fiir die Festlegung subsididrer Regelungen in Hinblick auf die
Zuschussfihigkeit von Ausgaben fiir das EFRE/JTF- -Programm 2021-2027 geschaffen.



5 von 21

Der Entwurf soll im Sinne der Verpflichtung des Mitgliedstaats Osterreich gemiB Art. 69 Verordnung (VO)
(EU) 1060/2021 fiir die Programme, die entsprechend der bestehenden Aufgabenverteilung in Osterreich
im gemeinsamen Zusammenwirken von verschiedenen Stellen im Zustdndigkeitsbereich jeweils des
Bundes und der Lander durchgefiihrt werden, die Regeln fiir dieses Zusammenwirken festlegen und damit
die Einhaltung der vom EU-Recht geforderten Standards fiir ein effizientes und ordnungsgeméBes
Verwaltungs- und Kontrollsystem in Osterreich sicherstellen.

Nullszenario und allfillige Alternativen

Fir die komplexen Anforderungen einer koordinierten, partnerschaftlichen Abwicklung von EU-
Forderprogrammen bietet die dsterreichische Rechtsordnung keine unmittelbare gesetzliche Basis. Weder
gibt es einzelne Institutionen (Bundesressorts, Lander), die im Rahmen ihrer gesetzlichen Zusténdigkeiten
und mit den ihnen verfiigbaren Ressourcen Programme vom finanziellen Volumen und inhaltlichen
Zuschnitt der EU-Regionalprogramme allein abwickeln kdnnen, noch eine gemeinsame, Bund und Lénder
umfassende Kompetenz fiir Regionalpolitik. Ein Verzicht auf die MaBBnahme hétte insbesondere rechtliche
Unklarheiten in Hinblick auf die Zusténdigkeiten und Verantwortlichkeiten bei der Abwicklung der EU-
Fonds mit massiven Implikationen auf ein effizientes und ordnungsgeméfes Finanzmanagement und einen
reibungslosen EU-Mittelriickfluss nach Osterreich zur Folge.

Vorhandene Studien/Folgenabschitzungen

Keine vorhandenen Studien zur Problemlage.

Interne Evaluierung

Zeitpunkt der internen Evaluierung: 2026

Evaluierungsunterlagen und -methode: Der Evaluierungszeitpunkt 2026 wurde gewdhlt vor dem
Hintergrund gewdhlt, dass mit einer Programmgenehmigung 2022 zu rechnen ist und aufgrund der EU-
Regelung erstmals 2025 ein EU-Mittelverlust eintreten konnte.

Die interne Evaluierung nach den gewéhlten Indikatoren erfolgt im Rahmen der ordnungsgeméfBen
Programmabwicklung durch die Programmbehorden und ZwiSten. Es brauchen dafiir keine zusétzlichen
organisatorischen MaBBnahmen gesetzt werden.

Ziele

Ziel 1: Effiziente und ordnungsgemiifle Abwicklung des EFRE (Europiischer Fonds fiir regionale
Entwicklung) /JTF (Fonds fiir einen gerechten Ubergang) -Programms IBW (Investitionen in
Beschiiftigung und Wachstum) sowie der Interreg/ETZ (Européische territoriale Zusammenarbeit)
-Programme in der Periode 2021-2027

Beschreibung des Ziels:

Die EU-Strukturfonds-Verordnungen stellen hohe Anforderungen in Hinblick auf die Abwicklung der
Programme (Einrichtung von Programmbehdrden, Qualitits- und Finanzkontrolle, Berichtwesen,
Monitoring und Evaluierung sowie Kommunikation). Durch die im vorliegenden Entwurf geregelte
Aufgabenverteilung verschiedener Stellen im Zustindigkeitsbereich jeweils des Bundes und der Lénder
soll die Einhaltung der vom EU-Recht geforderten Standards fiir eine ordnungsgeméfe und effiziente
Abwicklung der EFRE-Programme (Ziele IBW und ETZ) in Osterreich sichergestellt werden.
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Zielzustand Evaluierungszeitpunkt

EFRE/JTF und Interreg: Mittelverluste auf Grund
der Nicht-Erfiillung der n+3-Regel (Aufhebung
der Mittelbindung gemaf3 Art 105 der VO (EU)
1060/2021): 0

EFRE/JTF und Interreg: Mittelverluste auf Grund
der Nicht-Erfiillung der n+3-Regel (Authebung
der Mittelbindung gemif Art 105 der VO (EU)
1060/2021): 0

EFRE/JTF und Interreg: Fehlerrate geméaf
Jahreskontrollbericht der Priifbehdrde
iiberschreitet nicht den zuléssigen Schwellenwert
("tolerable risk"): Fehlerrate Schwellenwert
kleiner gleich 2%

EFRE/JTF und Interreg: Fehlerrate gemaf
Jahreskontrollbericht der Priifbehdrde
iiberschreitet nicht den zulédssigen Schwellenwert
("tolerable risk"): Fehlerrate Schwellenwert
kleiner gleich 2%

Ziel 2: Effiziente und ordnungsgemifie Abwicklung des ESF+ (Europdischer Sozialfonds Plus)/JTF-
Programms "Beschéaftigung Osterreich 2021-2027" sowie des ESF+-Programms zur Bekimpfung
materieller Deprivation

Beschreibung des Ziels:

Die Unionsfonds-Verordnungen stellen hohe Anforderungen in Hinblick auf die Abwicklung der
Programme (Einrichtung von Programmbehorden, Begleitung, Evaluierung, Kommunikation und
Sichtbarkeit sowie, Kontrolle). Durch die im vorliegenden Entwurf geregelte Aufgabenverteilung
verschiedener Stellen im Zustindigkeitsbereich jeweils des Bundes und der Lénder soll die Einhaltung der
vom EU-Recht geforderten Standards fiir eine ordnungsgeméBe und effiziente Abwicklung der ESF+/JTF-
bzw. ESF+-Programme in Osterreich sichergestellt werden.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Evaluierungszeitpunkt

ESF+/JTF und ESF+: Mittelverluste auf Grund der
Nicht-Erfiillung der n+3-Regel (Authebung der
Mittelbindung gemif Art 105 der VO (EU)
1060/2021): 0

ESF+/JTF und ESF+: Mittelverluste auf Grund der
Nicht-Erfiillung der n+3-Regel (Authebung der
Mittelbindung gemiB Art 105 der VO (EU)
1060/2021): 0

ESF+/JTF und ESF+: Fehlerrate gemal
Jahreskontrollbericht der Priifbehorde
iiberschreitet nicht den zuldssigen Schwellenwert
("tolerable risk"): Fehlerrate Schwellenwert
kleiner gleich 2%

ESF+/JTF und ESF+: Fehlerrate gemél
Jahreskontrollbericht der Priifbehorde
iiberschreitet nicht den zuldssigen Schwellenwert
("tolerable risk"): Fehlerrate Schwellenwert
kleiner gleich 2%

Maflnahmen

Mafinahme 1: Effiziente und ordnungsgemiifie Programmverwaltung fiir den EFRE bzw. EFRE/JTF
Beschreibung der MaBinahme:

Im Rahmen dieser Maflnahme werden personelle und materielle Ressourcen (bei der Verwaltungsbehorde
und den ZwiSten) fiir die Koordinierung und Umsetzung einschlieBlich der notwendigen Kontrollaufgaben,
Begleitung (Datenerhebung), Evaluierungsarbeiten sowie die erforderliche Kommunikations- und
Sichtbarkeitsarbeiten (Veranstaltungen, Publikationen, etc.) fiir das IBW/EFRE-Programm bereitgestellt.
Dariiber hinaus werden im Bereich der Interreg-Programme personelle und materielle Ressourcen fiir die
Koordinierung und Umsetzung einschlieBlich qualitdtssichernde Maflnahmen bei Kontrollaufgaben des
Bundes und der Lénder sowie fiir Informations-, Vernetzungs- und Beratungstitigkeiten bereitgestellt.
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Umsetzung von Ziel 1

Wie sieht Erfolg aus:
Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Evaluierungszeitpunkt
EFRE/JTF und Interreg: Ausschopfungsgrad (ohne EFRE/JTF und Interreg: Ausschopfungsgrad (ohne
Vorauszahlung der EK) der zur Verfiigung Vorauszahlung der EK) der zur Verfiigung
stehenden EFRE-Mittel im Ziel Investitionen in stehenden EFRE-Mittel im Ziel Investitionen in
Beschéftigung und Wachstum: 0 % (zertifizierte Wachstum und Beschiftigung: 55 % (zertifizierte
Mittel) Mittel)

Mafinahme 2: Effiziente und ordnungsgemiifie Programmverwaltung fiir den ESF+ bzw. ESF+/JTF
Beschreibung der MaBinahme:

Im Rahmen dieser Maflnahme werden personelle und materielle Ressourcen (bei der Verwaltungsbehorde
und den ZwiSten) fiir die Koordinierung und Umsetzung einschlielich der notwendigen Kontrollaufgaben,
Begleitung (Datenerhebung), Evaluierungsarbeiten sowie die erforderliche Kommunikations- und
Sichtbarkeitsarbeiten (Veranstaltungen, Publikationen, etc.) bereitgestellt.

Umsetzung von Ziel 2

Wie sieht Erfolg aus:
Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Evaluierungszeitpunkt
ESF+/JTF und ESF+: Ausschopfungsgrad (ohne ESF+/JTF und ESF+: Ausschopfungsgrad (ohne
Vorauszahlung der EK) der zur Verfiigung Vorauszahlung der EK) der zur Verfiigung
stehenden ESF-Mittel im Ziel Investitionen in stehenden ESF-Mittel im Ziel Investitionen in
Wachstum und Beschéftigung: 0 % (zertifizierte Wachstum und Beschiftigung: 55 % (zertifizierte
Mittel) Mittel)

Mafinahme 3: Effiziente und ordnungsgemiifie Finanzverwaltung fiir den EFRE und EFRE/JTF
Beschreibung der Mafinahme:

Die MaBnahme regelt das Finanzmanagement fiir das EFRE/JTF-Programm und die Uberpriifung (Audit)
der Ausgaben fiir sechs EFRE-Programme (EFRE/IWB sowie 5 Interreg-Programme).

Das Finanzmanagement wird durch die rechnungsfithrende Stelle wahrgenommen. Dies umfasst die
Bestitigung getdtigter Ausgaben gegeniiber der Europdischen Kommission, die Beantragung von
Zahlungen (Zahlungsantrage), die unverziigliche Weiterleitung der iiberwiesenen EU-Fondsmittel an die
Begiinstigten und die fristgerechte Erstellung des Gewdhrpakets.

Die Priifbehorde iiberpriift durch Systempriifungen bei den Programmstellen und Stichprobenpriifungen
von Projekten, ob die vorgeschriebenen Bestimmungen des EU-Rechts und des nationalen Rechts bei der
Durchfiihrung der geforderten Projekte eingehalten werden.

Umsetzung von Ziel 1

Wie sieht Erfolg aus:
Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Evaluierungszeitpunkt
EFRE/JTF und Interreg Rechnungsfiihrende Stelle: EFRE/JTF und Interreg Rechnungsfiihrende Stelle:
Anzahl der abgewickelten Zahlungsantrage Anzahl der abgewickelten Zahlungsantrége
(eingereicht bei EK): 0 (eingereicht bei EK): 7
EFRE/JTF und Interreg Priifbehorde: EFRE/JTF und Interreg Priifbehorde:
Fristkonforme Abgabe der Jahreskontrollberichte Fristkonforme Abgabe der Jahreskontrollberichte
und Priifmeinung erfiillt und Priifmeinung erfiillt

Mafinahme 4: Effiziente und ordnungsgemifle Finanzverwaltung fiir den ESF+ und ESF+//JTF
Beschreibung der Mainahme:
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Die MaBnahme regelt das Finanzmanagement und die Uberpriifung (Audit) der Ausgaben des Programmes.

Das Finanzmanagement wird durch die rechnungsfithrende Stelle wahrgenommen. Dies umfasst die
Bestitigung getitigter Ausgaben gegeniiber der Europdischen Kommission, die Beantragung von
Zahlungen (Zahlungsantrige), die unverziigliche Weiterleitung der iiberwiesenen EU-Fondsmittel an die
Begiinstigten und die fristgerechte Erstellung des Gewdhrpakets.

Die Priifbehorde tiberpriift durch Systempriifungen bei den Programmstellen und Stichprobenpriifungen
von Projekten, ob die vorgeschriebenen Bestimmungen des EU-Rechts und des nationalen Rechts bei der
Durchfiihrung der geforderten Projekte eingehalten werden.

Umsetzung von Ziel 2

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Evaluierungszeitpunkt

ESF+/JTF und ESF+ Rechnungsfiihrende Stelle: ESF+/JTF und ESF+ Rechnungsfiihrende Stelle:
Anzahl der abgewickelten Zahlungsantrige Anzahl der abgewickelten Zahlungsantréige
(eingereicht bei EK): 0 (eingereicht bei EK): 7

ESF+/JTF und ESF+ Priifbehorde: Fristkonforme ~ ESF+/JTF und ESF+ Priifbehorde: Fristkonforme
Abgabe der Jahreskontrollberichte und Abgabe der Jahreskontrollberichte und
Priifmeinung erfiillt Priifmeinung erfiillt

Abschiitzung der Auswirkungen

Finanzielle Auswirkungen fiir alle Gebietskorperschaften und Sozialversicherungstriger
(Angaben iiber die ersten 5 Jahre hinausgehend finden sich im Anhang).

Finanzielle Auswirkungen fiir den Bund

— Ergebnishaushalt
in Tsd. € 2021 2022 2023 2024 2025
Personalaufwand 0 5326 5432 5541 5652
Betrieblicher Sachaufwand 0 1 864 1901 1939 1978
Werkleistungen 0 4738 4738 4738 4738
Aufwendungen gesamt 0 11 928 12 071 12 218 12 368

Fiir die durch die Wahrnehmung der Aufgaben entstehenden Kosten haben die Vertragspartner selber
aufzukommen bzw. sind diese aus Mitteln der Technischen Hilfe der Programme finanzierbar.

Ein Teil der Kosten wird aus Mitteln der technischen Hilfe bedeckt, die zukiinftig als Pauschalbetrag die
aus den verausgabten Programmmitteln berechnet wird. Dariiber hinaus ist mit obengenannten Kosten
bundesseitig zu rechnen.
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Finanzielle Auswirkungen fiir die Linder

— KostenméfBige Auswirkungen

in Tsd. € 2021 2022 2023 2024 2025
Personalkosten 0 11339 11 566 11797 12 033
Betriebliche Sachkosten 0 3969 4 048 4129 4212
Werkleistungen 0 985 985 985 985
Kosten gesamt 0 16 293 16 599 16 911 17 230

Fiir die durch die Wahrnehmung der Aufgaben entstehenden Kosten haben die Vertragspartner selber
aufzukommen bzw. sind diese aus Mitteln der Technischen Hilfe der Programme finanzierbar.

Ein Teil der Kosten wird aus Mitteln der technischen Hilfe bedeckt, die zukiinftig als Pauschalbetrag die
aus den verausgabten Programmmitteln berechnet wird. Dariiber hinaus ist mit obengenannten Kosten
landerseitig zu rechnen.

Aus dem Vorhaben ergeben sich keine finanziellen Auswirkungen fiir Gemeinden und
Sozialversicherungstréger.

Auswirkungen auf die Gleichstellung von Frauen und Miinnern

Sonstige wesentliche Auswirkungen

GemdlB Artikel 2 des vorliegenden Entwurfes tragen Bund und Lénder dafiir Sorge, dass die Themen
Gleichstellung von Frauen und Ménnern, Nichtdiskriminierung sowie Nachhaltigkeit im Sinne des Artikel
9 der Dachverordnung im Rahmen der Vorbereitung und Umsetzung der aus dem EFRE, ESF+ und JTF-
kofinanzierten Programme beriicksichtigt und die dafiir zusténdigen Stellen in geeigneter Form beteiligt
werden.

Die finanziellen Auswirkungen der vorliegenden WFA fokussieren auf die Kosten der Abwicklung der o.g.
aus dem EFRE, dem ESF+ und dem JTF kofinanzierten Programme. In diesem Rahmen sind keine
gesonderten gleichstellungs- und geschlechtsspezifischen MaBlnahmen vorgesehen, womit sich auch keine
spezifischen Auswirkungen auf die Gleichstellung von Minnern und Frauen ergeben. Auf eine
ausgewogene Verteilung von Frauen und Ménnern bei dem in der Abwicklung der Programme eingesetzten
Personal wird geachtet.

In den weiteren Wirkungsdimensionen gemd § 17 Abs. 1 BHG 2013 treten keine wesentlichen
Auswirkungen auf.
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Detaillierte Darstellung der finanziellen Auswirkungen
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Bedeckung

in Tsd. € 2021 2022 2023 2024 2025

Auszahlungen/ zu bedeckender Betrag 11928 12 072 12218 12 368

in Tsd. € Betroffenes Detailbudget Aus Detailbudget 2021 2022 2023 2024 2025

gem. BFRG/BFG 42.01.01 Zentralstelle 0 1674 1708 1742 1777

gem. BFRG/BFG 42.02.06 Tourismus 0 70 70 70 70

gem. BFRG/BFG 34.01.01 Int. Kooperation 0 360 360 360 360

gem. BFRG/BFG 43.01.02 UFI 0 1 100 1 100 1 100 1100

gem. BFRG/BFG 20.01.01 AMAdmin 0 3292 3324 3356 3389
BMAF]J

gem. BFRG/BFG 20.01.02 Aktive AMP 1 500 1 500 1 500 1500

gem. BFRG/BFG 21.01.01 Zentralstelle 1943 1982 2022 2062

gem. BFRG/BFG 21.01.02 Bundesamt fiir 1 066 1 087 1109 1131
Sozial.Beh

gem. BFRG/BFG 30.01.01 Zentralstelle 759 774 789 805

gem. BFRG/BFG 30.01.02 Regionale 141 143 146 149
Verwaltung

gem. BFRG/BFG 30.02.05 BMHS 23 24 24 25

Erlduterung der Bedeckung
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42.01.01 Aufwendungen fiir Personalkosten Koordination Programmabwicklung EFRE/JTF und Interreg, Koordination und Werkleistungen fiir die First Level Control
fiir Interreg-transnational und Netzwerkprogramme (BMLRT V/5), Personalkosten Priifbehérde (PB) EFRE (BMLRT Referat EU-Finanzkontrolle EFRE) — ab 2022 in
42.05.05

42.02.06 Aufwendungen der EFRE-Zwist BMLRT (Wirtschaftsforderung) — ab 2022 in 42.05.06
42.02.03 Aufwendungen National Contact Point fiir Transnationale Programme — ab 2022 in 42.05.06
34.01.03 Aufwendungen der EFRE-Zwist BMDW (FTI-Forderung)

43.01.02 Aufwendungen der EFRE-Zwist BMK (Umweltforderung)

20.01.01 Personalkosten der ESF+-Verwaltungsbehorde (VB) und ESF+/JTF-VB (BMA Abt. I1I/A/9) und ESF+ und ESF+/JTF-PB (BMA Abt. 1/3) bis Ende 2021 DB
20.02.02, ab 2022: 20.03.01

20.01.02 Aufwendungen ESF+/JTF-PB fiir die Programmabwicklung

21.01.01 Aufwendungen ESF+-VB (BMSGPK) fiir die Programmabwicklung. Aufwendungen der ESF+-Zwist (BMSGPK Sozialministeriumsservice) fiir die
Programmabwicklung bei der Bedeckung kann fiir die vom Ausgleichstaxfonds getragenen Kosten keine DB (Detailbudget) aus dem BFG (Bundesfinanzgesetz)
angegeben werden. Diese befindet sich zwar im Eigentum des Bundes wird aber nicht iiber das BFG abgewickelt, wodurch im WFA-Tool keine korrekte
Auswahlmoglichkeit fiir diese Mittel besteht. Die Mittel wurden zwecks Darstellung dem DB 21.01.01 zugeordnet.

21.01.02 Personalkosten der ESF+-Zwist (BMSGPK)

30.01.01 Personalkosten der ESF+-Zwist BMBWF (Zentralstelle)

30.01.02 Personalkosten der ESF+-Zwist BMBWF (Regionale Schulverwaltung)
30.02.05 Personalkosten der ESF+-Zwist BMBWF (BMHS)

Projekt — Personalaufwand

2021 2022 2023 2024 2025
. Aufw. “ Aufw. « Aufw. « Aufw. “ Aufw. «
Korperschaft (Tsd. €) VBA (Tsd. €) VBA (Tsd. €) VBA (Tsd. €) VBA (Tsd. €) VBA
Bund 5325,79 57,38 5432,31 57,38 5540,96 57,38 5651,78 57,38
Lander 11 338,88 123,96 11 565,66 123,96 11 796,97 123,96 12 032,91 123,96
GESAMTSUMME 16 664,67 181,34 16 997,97 181,34 17 337,93 181,34 17 684,69 181,34
2026 2027 2028 2029 2030

Kérperschaft Aufw. VBA Aufw. VBA Aufw. VBA Aufw. VBA Aufw. VBA
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(Tsd. €) (Tsd. €) (Tsd. €) (Tsd. €) (Tsd. €)
Bund 576481 57,38  5880,11 5738 599771 5738  6117,66 5738  6240,02 57,38
Lander 12273,57 123,96 1251904 123,96 1276942 123,96 13 024,81 123,96 1328530 123,96
GESAMTSUMME 1803838 181,34  18399,15 181,34  18767,13 181,34 1914247 181,34 1952532 181,34

Es wird darauf hingewiesen, dass der Personalaufwand gem. der WFA-Finanziellen Auswirkungen-VO valorisiert wird.

2021 2022 2023
MaBnahme / Leistung Kérpersch.  Verwar. VBA VBA VBA

2024
VBA

2025
VBA

Malnahme 1: Effiziente = Bund VD- 0,30 0,30
und ordnungsgemaéfe Hoéherer
Programmverwaltung fiir Dienst 2
den EFRE bzw. Al/5-Al/6;
EFRE/JTF A: DK VI-
VIII; PF
1/S
Bund VD- 7,99 7,99
Hoherer
Dienst 3
Al/GL-
Al/4; A:
DK III-V;
PF 1
VB-VD- 19,75 19,75
Hoh.
Dienst 3
v1/1-v1/3;
a
VB-VD- 1,70 1,70
Fachdienst
v3;c; hl,
pl
VD- 4,89 4,89
Hoherer

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89



Dienst 2
Al1/5-A1/6;
A: DK VI-
VIII; PF
1/S

VD-
Gehob.
Dienst 1
A2/7-A2/8;
B: DK VII;
PF 2/S
VD-
Gehob.
Dienst 2
A2/5-A2/6;
B: DK V-
VI, PF 2/1-
2

VD-
Gehob.
Dienst 3
A2/GL-
A2/4; B:
DK III-1V;
PF 2/3 und
3b; PF 3
VD-
Fachdienst
A3; C; Pl;
PF 4-PF 5
VB-VD-
Hoh.
Dienst 2
vl/4
VB-VD-
Gehob.
Dienst 1
v2/5-v2/6

0,10

1,70

0,40

0,70

1,70

11,50

0,10

1,70

0,40

0,70

1,70

11,50

0,10

1,70

0,40

0,70

1,70

11,50
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0,10

1,70

0,40

0,70

1,70

11,50



Lénder

VB-VD-
Gehob.
Dienst 2
v2/4
VB-VD-
Gehob.
Dienst 3
v2/1-v2/3;
b

VD-
Hoherer
Dienst 2
Al/5-Al1/6;
A: DK VI-
VIII; PF
1/S

VD-
Gehob.
Dienst 2
A2/5-A2/6;
B: DK V-
VI, PF 2/1-
2

VD-
Fachdienst
A3; C; Pl;
PF 4-PF 5

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15
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2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

MaBnahme 2: Effiziente Bund
und ordnungsgemafBe
Programmverwaltung fiir

den ESF+ bzw. ESF+/JTF

VD-
Hoherer
Dienst 1
Al1/7-A1/9;
A: DK IX

0,11

0,11

0,11

0,11

MaBnahme 3: Effiziente = Bund
und ordnungsgemaifle
Finanzverwaltung fiir den

EFRE bzw. EFRE/JITF

VB-VD-
Hoh.
Dienst 3
v1/1-v1/3;
a

2,75

2,75

2,75

2,75
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MaBnahme 4: Effiziente = Bund
und ordnungsgemale
Finanzverwaltung fiir den

ESF+ bzw. ESF+/JTF

VD-
Hoherer
Dienst 3
Al1/GL-
Al/4; A:
DK III-V;
PF 1

1,00

1,00

1,00

1,00

MaBnahme / Leistung

Korpersch.

Verwgr.

2026
VBA

2027
VBA

2028
VBA

2029
VBA

2030
VBA

MaBnahme 1: Effiziente Bund
und ordnungsgemaéfe
Programmverwaltung fiir

den EFRE bzw.

EFRE/JTF

Bund

VD-
Hoherer
Dienst 2
Al/5-Al1/6;
A: DK VI-
VIII; PF
1/S

VD-
Hoherer
Dienst 3
A1/GL-
Al/4; A:
DK III-V;
PF 1
VB-VD-
Hoh.
Dienst 3
v1/1-v1/3;
a

VB-VD-
Fachdienst
v3;c; hl,
pl

VD-
Hoherer
Dienst 2
Al1/5-A1/6;

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89

0,30

7,99

19,75

1,70

4,89
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A: DK VI-

VIII; PF

1/S

VD- 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10
Gehob.

Dienst 1

A2/7-A2/8;

B: DK VII;

PF 2/S

VD- 1,70 1,70 1,70 1,70 1,70
Gehob.

Dienst 2

A2/5-A2/6;

B: DK V-

VI; PF 2/1-

2

VD- 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
Gehob.

Dienst 3

A2/GL-

A2/4; B:

DK III-1V;

PF 2/3 und

3b; PF 3

VD- 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70
Fachdienst

A3;C; Pl;

PF 4-PF 5

VB-VD- 1,70 1,70 1,70 1,70 1,70
Hoh.

Dienst 2

v1/4

VB-VD- 11,50 11,50 11,50 11,50 11,50
Gehob.

Dienst 1

v2/5-v2/6



Lénder

VB-VD-
Gehob.
Dienst 2
v2/4
VB-VD-
Gehob.
Dienst 3
v2/1-v2/3;
b

VD-
Hoherer
Dienst 2
Al/5-Al1/6;
A: DK VI-
VIII; PF
1/S

VD-
Gehob.
Dienst 2
A2/5-A2/6;
B: DK V-
VI, PF 2/1-
2

VD-
Fachdienst
A3; C; Pl;
PF 4-PF 5

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

2,06

0,73

9,06

90,75

24,15
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2,06

0,73

9,06

90,75

24,15

MaBnahme 2: Effiziente Bund
und ordnungsgemafBe
Programmverwaltung fiir

den ESF+ bzw. ESF+/JTF

VD-
Hoherer
Dienst 1
Al1/7-A1/9;
A: DK IX

0,11

0,11

0,11

0,11

0,11

MaBnahme 3: Effiziente = Bund
und ordnungsgemaife
Finanzverwaltung fiir den

EFRE bzw. EFRE/JITF

VB-VD-
Hoh.
Dienst 3
v1/1-v1/3;
a

2,75

2,75

2,75

2,75

2,75



18 von 21

MaBnahme 4: Effiziente  Bund VD- 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
und ordnungsgemale Hoherer
Finanzverwaltung fiir den Dienst 3
ESF+ bzw. ESF+/JTF Al/GL-
Al/4; A:
DK III-V;
PF 1

Der Personalaufwand wurde fiir das Jahr 2022 erhoben und der ermittelte Wert bis 2030 fortgeschrieben.

Projekt — Arbeitsplatzbezogener betrieblicher Sachaufwand

Korperschaft (Angaben in €) 2021 2022 2023 2024 2025

Bund 1864 028,22 1901 308,78 1939 334,99 1978 121,66
Lander 3968 607,71 4047 979,86 4128 939,45 421151824
GESAMTSUMME 5832 635,93 5949 288,64 6 068 274,44 6 189 639,90
Korperschaft (Angaben in €) 2026 2027 2028 2029 2030

Bund 2017 684,10 2 058 037,76 2099 198,53 2 141 182,50 2 184 006,18
Linder 4295 748,62 4381 663.60 4469 296,86 4558 682,79 4 649 856,45
GESAMTSUMME 6313 432,72 6 439 701,36 6 568 495,39 6 699 865,29 6 833 862,63
Projekt — Werkleistungen

ﬁéger“haft (Angaben 2021 2022 2023 2024 2025

Bund 4737 856,00 4737 856,00 4737 856,00 4737 856,00
Lander 985 000,00 985 000,00 985 000,00 985 000,00
GESAMTSUMME 5722 856,00 5722 856,00 5722 856,00 5722 856,00
Eégemhaﬁ (Angaben 2026 2027 2028 2029 2030

Bund 4737 856,00 4737 856,00 4737 856,00 4737 856,00 4737 856,00
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Lander 985 000,00 985 000,00

985 000,00

985 000,00

985 000,00

GESAMTSUMME 5722 856,00 5722 856,00

2021 2022

Korpersc

Bezeichnung haft Menge Aufw. (€) Menge Aufw. (€)

Menge

5722 856,00

2023
Aufw. (€)

Menge

5722 856,00

2024
Aufw. (€)

Menge

5722 856,00

2025
Aufw. (€)

MaBnahme 1: Bund 1 2 125 856,00
Effiziente und

ordnungsgema

Be

Programmverw

altung fiir den

EFRE/JTF

1

2125 856,00

1

2 125 856,00

1

2125 856,00

MaBnahme 2: Bund 1 1 580 000,00
Effiziente und
ordnungsgema
Be
Programmverw
altung fiir den
ESF+/JTF und
ESF+ ("ex-
FEAD")
Lénder 1 985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

Malnahme 3: Bund 1 350 000,00
Effiziente und

ordnungsgeméi

Be

Finanzverwaltu

ng fiir den

EFRE/ITF

350 000,00

350 000,00

350 000,00

Mafnahme 4: Bund 1 682 000,00
Effiziente und

ordnungsgeméi

Be

Finanzverwaltu

ng fiir

682 000,00

682 000,00

682 000,00
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ESF+/JTF und
ESF+ ("ex-
FEAD")

Korpersc

Bezeichnung haft

Menge

2026
Aufw. (€)

Menge

2027
Aufw. (€)

Menge

2028
Aufw. (€)

Menge

2029
Aufw. (€)

Menge

2030
Aufw. (€)

MaBnahme 1: Bund
Effiziente und
ordnungsgema

Be

Programmverw
altung fiir den
EFRE/JTF

1

2 125 856,00

1

2 125 856,00

1

2 125 856,00

1

2 125 856,00

1

2 125 856,00

Mafnahme 2: Bund
Effiziente und
ordnungsgema
Be
Programmverw
altung fiir den
ESF+/JTF und
ESF+ ("ex-
FEAD")

Lénder

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

1

1 580 000,00

985 000,00

MafBnahme 3: Bund
Effiziente und
ordnungsgeméi

Be

Finanzverwaltu

ng fiir den
EFRE/JTF

350 000,00

350 000,00

350 000,00

350 000,00

350 000,00

MafBnahme 4: Bund
Effiziente und
ordnungsgeméi

Be

Finanzverwaltu

682 000,00

1

682 000,00

1

682 000,00

682 000,00

1

682 000,00
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ng fur
ESF+/JTF und
ESF+ ("ex-
FEAD")

Der Aufwand fiir Werkleistungen wurde — wo keine expliziten Angaben pro Jahr vorlagen — fiir das Jahr 2022 erhoben und der ermittelte Wert bis 2030 fortgeschrieben.

Diese Folgenabschétzung wurde mit der Version 5.11 des WFA — Tools erstellt (Hash-ID: 373410893).



