ABKOMMEN
ZWISCHEN
DER OSTERREICHISCHEN BUNDESREGIERUNG
UND
DER REGIERUNG DER REPUBLIK USBEKISTAN
UBER EINE MIGRATIONS- UND MOBILITATSPARTNERSCHAFT

DIE OSTERREICHISCHE BUNDESREGIERUNG
und

DIE REGIERUNG DER REPUBLIK USBEKISTAN,

Im Folgenden als ,,die Vertragsparteien bezeichnet,

UNTER BERUCKSICHTIGUNG der historischen Freundschafts- und Kooperationsbeziehungen zwi-
schen den beiden Vertragsparteien;

UNTER BEZUGNAHME auf die freundschaftliche bilaterale Zusammenarbeit zwischen den beiden
Vertragsparteien im Bereich der Sicherheit, die durch das am 2. November 2001 unterzeichnete
Abkommen zwischen der Osterreichischen Bundesregierung und der Regierung der Republik Us-
bekistan iiber die Zusammenarbeit im Bereich der Sicherheit und der grenziiberschreitenden Kri-
minalitit sowie durch die am 11. Februar 1997 unterzeichnete Vereinbarung zwischen den beiden
Vertragsparteien zur Bekdmpfung der irreguldren Migration, der Schleuserkriminalitit und des
Menschenhandels begriindet wurde;

IN DEM BESTREBEN, die internationalen Grundsitze fiir die ethisch verantwortungsvolle Anwer-
bung von Fachkriften zu achten und Arbeitnehmerabwerbung zu verhindern, die sich nachteilig
auf die Entwicklung auswirken wiirde;

IN DER UBEREINKUNFT, dass die Menschenrechte und der Grundsatz der Nichtdiskriminierung in
allen Phasen der Migration zu achten sind, dass die besonderen Bediirfnisse von Migranten und
ihre unterschiedlichen Erfahrungen zu beriicksichtigen sind und dass die Gleichstellung der Ge-
schlechter und die Stirkung aller Frauen und Méddchen unter Anerkennung ihrer Unabhéingigkeit,
ihrer Fahigkeiten und ihrer Fiihrungsqualititen gefordert werden miissen;

ANGEREGT durch den Wunsch, die Allgemeinen Grundsétze und operativen Leitlinien der Interna-
tionalen Arbeitsorganisation flir eine faire Anwerbung zu fordern, eine faire, ethische und nach-
haltige Anwerbung auch im privaten Sektor sicherzustellen und die Interessengruppen in ihren
Léandern tiber gesetzlich anerkannte Qualitétssiegel zu informieren;



BEWEGT von dem Wunsch, die Arbeitsmigration zwischen den Vertragsparteien zu férdern und zu
erleichtern;

UNTER BERUCKSICHTIGUNG der Vorteile, die Migration und die Zusammenarbeit in der Migrati-
onspolitik im Geiste der Partnerschaft flir beide Vertragsparteien und fiir ihre gegenseitigen wirt-
schaftlichen, sozialen und kulturellen Beziehungen mit sich bringen;

IN DER UBERZEUGUNG, dass der Austausch von Menschen und Migrationsbewegungen dazu bei-
tragen, Menschen zusammenzubringen, und dass die partnerschaftliche Steuerung der Mobilitét
ein Faktor der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Entwicklung beider Lénder ist;

ENTSCHLOSSEN, gemeinsam geeignete MaBBnahmen zur Verhinderung und Bekdmpfung der irre-
guldren Migration, der Schleusung von Migranten und des Menschenhandels zu ergreifen und
Fachwissen im Bereich der Grenzverwaltung im Einklang mit dem Vélkerrecht und dem nationa-
len Recht auszutauschen,;

IN DEM BESTREBEN, gemeinsam zukunftsorientierte, praktische und wirksame Losungen fiir die
Steuerung der Migrationsstrome zu finden;

IN DEM WUNSCH, schnelle und wirksame Verfahren zur Identifizierung und Riickfiihrung von Per-
sonen einzufiihren, die die Voraussetzungen fiir die Einreise in das Hoheitsgebiet der anderen Ver-
tragspartei oder den Aufenthalt dort nicht oder nicht mehr erfiillen, und die Riickfiihrung dieser
Personen im Geiste der Zusammenarbeit zu erleichtern;

UNTER ACHTUNG der Rechte und Garantien, die in ihrem jeweiligen nationalen Recht, im Recht
der Europiischen Union und in den einschliigigen internationalen Vertrigen und Ubereinkommen
verankert sind;

IN ANERKENNUNG der besonderen Bediirfnisse qualifizierter Wanderarbeitnehmer im Hinblick auf
ihre sozio6konomische Integration durch (Online-)Ausbildungsprogramme im Hoheitsgebiet der
jeweiligen Vertragspartei, insbesondere durch das Angebot allgemeiner (Online-)Informationen
iber den Arbeitsmarkt, Arbeitnehmerrechte und mogliche Wege zur Anerkennung von Abschliis-
sen und Qualifikationen;

SIND WIE FOLGT UBEREINGEKOMMEN:

Artikel 1
Geltungsbereich des Abkommens

Die Ziele dieses Abkommens sind die Aufnahme und Entwicklung der Zusammenarbeit zwischen
den Vertragsparteien in folgenden Bereichen:

— Forderung der fairen Mobilitit von Fachkriften, die eine Beschiftigung in der Republik Oster-
reich oder der Republik Usbekistan aufnehmen mochten;

— Forderung der Erleichterung der Mobilitdt von Staatsangehorigen beider Vertragsparteien
durch den Austausch von Informationen tiber relevante Verfahren;



— Forderung des langerfristigen Aufenthalts von Staatsangehorigen beider Vertragsparteien zum
Zwecke der Erwerbstdtigkeit;

— Verhinderung und Bekdmpfung von irreguldrer Migration und Schleuserkriminalitét;

— Verhinderung und Bekdmpfung von Ausbeutung von Arbeitskriaften, Zwangsarbeit und Men-
schenhandel sowie Schutz der Opfer;

—  Erleichterung der Riickkehr von Staatsangehdrigen der Republik Osterreich oder der Republik
Usbekistan, die sich im Hoheitsgebiet des anderen Staates aufhalten und die Voraussetzungen
fiir die Einreise in das Hoheitsgebiet des anderen Staates oder den Aufenthalt dort nicht oder
nicht mehr erfiillen; und

— Einrichtung einer gemeinsamen Arbeitsgruppe fiir Migration, Mobilitdt und Riickiibernah-
mefragen.

Artikel 2
Visa fiir einen kurzfristigen Aufenthalt mit mehrfacher Einreise

(1) Beide Vertragsparteien stellen unter Einhaltung ihrer jeweiligen Verpflichtungen und im Rah-
men der geltenden Vorschriften des nationalen Rechts und des Rechts der Europédischen Union
Visa fiir einen kurzfristigen Aufenthalt und fiir die mehrfache Einreise fiir Staatsangehorige der
anderen Vertragspartei aus, wenn die einschlégigen Voraussetzungen fiir die Einreise, den Aufent-
halt und die Ausiibung einer Erwerbstitigkeit durch Auslénder erfiillt sind.

(2) Dies umfasst unter anderem folgende Personengruppen: Fachkrifte, Geschiftsreisende, Wis-
senschaftler, Forscher, Intellektuelle, Experten und Sportler.

(3) Fiir Osterreich, das den Schengen-Besitzstand vollstindig anwendet, gilt die Verordnung (EG)
Nr. 810/2009 tiber einen Visakodex der Gemeinschaft (Visakodex) (ABI. L 243 vom 15.9.2009, S.
1) rechtsverbindlich, in der die Verfahren und Voraussetzungen fiir die Erteilung von Visa fiir ge-
plante Aufenthalte im Hoheitsgebiet der EU-Mitgliedstaaten von hochstens 90 (neunzig) Tagen
innerhalb eines Zeitraums von 180 (einhundertachtzig) Tagen und von Mehrfachvisa mit einer
Giltigkeitsdauer von bis zu 5 (flinf) Jahren festgelegt sind.

(4) Die usbekische Seite ist bereit, im Einklang mit dem geltenden nationalen Recht die erleichterte
Erteilung solcher Mehrfachvisa, die einen Aufenthalt von bis zu 6 (sechs) Monaten pro Besuch
ermdglichen und 1 (ein) bis 3 (drei) Jahre giiltig sind, wohlwollend zu priifen. Diese Mehrfachvisa
werden mit einer Giiltigkeitsdauer zwischen 1 (einem) Jahr und 3 (drei) Jahren ausgestellt, abhén-
gig von den vorgelegten Dokumenten, der Dauer der geplanten Aktivitdten in der Republik Usbe-
kistan und der Giiltigkeitsdauer des Reisepasses.



Artikel 3
Zulassung von Studierenden

Beide Vertragsparteien verpflichten sich, die Osterreichisch-usbekische Zusammenarbeit durch
den Austausch von Studierenden zu stirken, die an einer anerkannten Hochschule eingeschrieben
sind und ihr Studium in Osterreich oder Usbekistan im Rahmen der geltenden nationalen und
europaischen Rechtsvorschriften aufnehmen oder fortsetzen mdchten. Zu diesem Zweck ermdg-
licht eine Aufenthaltsgenehmigung fiir Studierende usbekischer Staatsangehorigkeit derzeit einen
voriibergehenden Aufenthalt zum Zweck des Studiums an anerkannten Hochschulen.

Artikel 4
Austausch von Studierenden

(1) Beide Vertragsparteien begriilBen im Rahmen der geltenden nationalen und europiischen
Rechtsvorschriften die Mobilitdt von Studierenden, die ihr Studium in Osterreich oder Usbekistan
fortsetzen mochten und an einer anerkannten Hochschule eingeschrieben sind.

(2) Osterreich informiert die usbekische Vertragspartei iiber die Website ,,Study in Austria“
(https://studyinaustria.at/en/) ausdriicklich iiber die Mdglichkeit des Austauschs von Studierenden
sowie Stipendiatinnen und Stipendiaten im Rahmen nationaler und EU-finanzierter Projekte.

(3) Die Vertragsparteien bemiihen sich, sich gegenseitig regelméBig iiber die jeweiligen Einreise-
und Aufenthaltsbedingungen fiir Studierende zu informieren.

(4) Beide Vertragsparteien fordern die Zusammenarbeit im Bereich der Hochschulbildung durch
den Austausch relevanter Informationen.

Artikel 5
Einwanderung zum Zwecke der Aufnahme einer Beschiftigung

(1) Beide Vertragsparteien verpflichten sich, die sichere, geordnete und reguldre Mobilitit qualifi-
zierter Arbeitnehmer zwischen den beiden Léndern im Einklang mit ihren jeweiligen Vorschriften
tiber die Einreise, den Aufenthalt und die Beschiftigung von Drittstaatsangehorigen zu fordern und
zu diesem Zweck optimale Bedingungen fiir die Kontaktaufnahme und den Wissensaustausch zwi-
schen Organisationen von Arbeitgebern und Arbeitnehmern in verschiedenen Wirtschaftsberei-
chen zu schaffen und vor der Ausreise Zugang zu bestehenden Online- und digitalen Informations-
und Integrationsdiensten anzubieten.

(2) Die osterreichische Vertragspartei erklért, dass es fiir qualifizierte usbekische Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer zahlreiche Moglichkeiten gibt, unter den geltenden Bedingungen und Vor-
schriften iiber Einreise, Aufenthalt und Arbeit Zugang zum oOsterreichischen Arbeitsmarkt zu er-
halten.



(3) Beide Vertragsparteien anerkennen den Mehrwert, den die Aktivitdten staatlicher Stellen (die
Migrationsbehdrde unter dem Ministerkabinett der Republik Usbekistan und die Austria Business
Agency (ABA — Work in Austria Services der Osterreichischen Regierung) bieten. Fiir Fachkrifte
bietet die Austrian Business Agency (ABA) als osterreichische Wirtschaftsstandortberatung auf
ithrer Informationsplattform www.workinaustria.com umfassende Informationen zum Einwande-
rungssystem, darunter digitale Anwendungen wie den Immigration Guide, die bundesweite Job-
plattform Talent Hub und den Personal Guide mit maf3geschneiderten Informationen zum Arbeiten
und Leben in Osterreich. Dariiber hinaus bietet die ABA Fachkriften mit einem Jobangebot, ihren
Familienangehorigen und ihrem zukiinftigen Arbeitgeber eine personliche Beratung zu Einwande-
rungs- und Aufenthaltsverfahren an. Alle Dienstleistungen der ABA als staatliche Behorde sind
kostenlos. Die Personen, auf die die Bestimmungen dieses Artikels Anwendung finden, genieflen
in allen Angelegenheiten, die die Durchsetzung von Gesetzen, Vorschriften, Tarifvertrdgen und
Gepflogenheiten in Bezug auf Arbeitsbedingungen, Sozialversicherung, Gesundheit, Hygiene und
Sicherheit am Arbeitsplatz betreffen, im Rahmen des geltenden nationalen und europédischen
Rechts die gleiche Behandlung wie Staatsangehorige des Aufnahmemitgliedstaats. Ihr Arbeitgeber
zahlt ihnen mindestens ein Gehalt, das dem Gehalt entspricht, das Staatsangehorigen des Aufnah-
memitgliedstaats unter den gleichen Bedingungen gezahlt wird.

(4) Beide Vertragsparteien begriiBen die Inanspruchnahme bestehender Angebote zur Vorberei-
tung auf die Ausreise und zur Integration durch qualifizierte Arbeitnehmer aus dem Land der an-
deren Vertragspartei.

Artikel 6
Beschiftigungsbedingungen und soziale Sicherheit

(1) Die Beschiftigungs- und Arbeitsbedingungen, einschlielich Vergiitung, Entlassung, Arbeits-
zeit, Urlaub, Feiertage und Gleichstellung der Geschlechter sowie Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz, unterliegen dem geltenden nationalen Recht des Beschiftigungsstaates, einschlief3-
lich des internationalen Privatrechts.

(2) Die soziale Sicherheit der Arbeitnehmer wird gemi3 den Rechtsvorschriften des Beschifti-
gungsstaats und den internationalen Vertrdgen, denen die Staaten beigetreten sind, gewahrleistet.

(3) Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Altersversorgung der Arbeitnehmer werden durch
die Rechtsvorschriften der Staaten der Vertragsparteien und durch gesonderte internationale Ab-
kommen geregelt, die von den Vertragsparteien geschlossen werden.

(4) Die Arbeitnehmer haben Zugang zu Rechtsschutz gemal3 den, in den jeweiligen Landern gel-
tenden, Gesetzen. Dies umfasst auch die Moglichkeit, Schadensersatzanspriiche gegen Arbeitgeber
geltend zu machen.



Artikel 7
Zusammenarbeit im Bereich der beruflichen Bildung

(1) Die Vertragsparteien sind bereit, im Bereich der beruflichen Bildung zusammenzuarbeiten, und
teilen die Auffassung, dass die Zusammenarbeit zwischen Osterreich und Usbekistan die Bemii-
hungen der usbekischen Vertragspartei zur Schaffung eines innovativen Systems der Kompetenz-
entwicklung und der beruflichen Bildung férdern wird.

(2) Die Zusammenarbeit kann insbesondere folgende Aktivitdten umfassen:

a) Austausch von Informationen iiber die bestehenden Berufsbildungssysteme der Vertrags-
parteien;

b) Durchfiihrung von Konsultationen auf offizieller und auf Ebene der Expertinnen und Ex-
perten zwischen den zustéindigen Stellen der beiden Vertragsparteien;

¢) Erorterung der Vorbereitung und Entwicklung moglicher gemeinsamer Projekte in Usbe-
kistan im Bereich der beruflichen Bildung mit Schwerpunkt auf einem dualen System der
beruflichen Bildung und Kompetenzentwicklung in neuen, innovativen und nachhaltigen
Technologien; und

d) Organisation von Studienbesuchen und Workshops zu spezifischen Fragen.

(3) Die osterreichische Vertragspartei bekriftigt ihr anhaltendes Engagement fiir die Forderung der
dualen Berufsbildung in Usbekistan und betont die Bedeutung der gegenseitigen Anerkennung der
beruflichen und akademischen Qualifikationen Usbekistans. Insbesondere unterstiitzt die Osterrei-
chische Vertragspartei Bemiihungen um einen Vergleich der nationalen Qualifikationsrahmen so-
wie der Validierungs- und Zertifizierungsstrukturen mit dem Ziel, die Mobilitédt qualifizierter Ar-
beitskréifte zwischen beiden Landern zu erleichtern.

Artikel 8
Familienangehorige

(1) Ehepartnerinnen und Ehepartner sowie deren minderjahrige unverheiratete Kinder erhalten ge-
méil den geltenden nationalen und europidischen Rechtsvorschriften eine Aufenthaltsgenehmigung,
die ihnen die Austlibung einer beruflichen Tétigkeit unter den in den jeweiligen Rechtsvorschriften
festgelegten Bedingungen ermdglicht.

(2) Je nach Art der Aufenthaltsgenehmigung konnen Sprachkenntnisse erforderlich sein. Die
Sprachvoraussetzung fiir eine Aufenthaltsgenehmigung kann unter den im geltenden nationalen
Recht und im Recht der Europdischen Union festgelegten Voraussetzungen entfallen.

(3) Die Vertragsparteien verpflichten sich, Familienangehdrigen qualifizierter Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer weiterhin Zugang zu bestehenden Integrationsdienstleistungen vor der Ausreise
zu gewihren, wobei davon ausgegangen wird, dass die Familienangehorigen selbst die Initiative



ergreifen, um die fiir die jeweilige Aufenthaltsgenehmigung erforderlichen Fahigkeiten und Unter-
lagen zu erwerben.

Artikel 9
Forscherinnen und Forscher und Doktorandinnen und Doktoranden

(1) Beide Vertragsparteien begriilen die Mobilitdt von Forscherinnern und Forschern und Dokto-
randinnen und Doktoranden mit einem entsprechenden Vertrag oder Stipendium zwischen den bei-
den Landern im Rahmen des geltenden nationalen Rechts und fiir die dsterreichische Vertragspartei
auch des Rechts der Européischen Union.

(2) Die Moglichkeiten fiir usbekische Forscherinnen und Forscher und Doktorandinnen und Dok-
toranden hinsichtlich der geltenden Verfahren und Anforderungen in Osterreich werden der usbe-
kischen Vertragspartei iiber die Websites ,,Study in Austria“ (https://studyinaustria.at/en/) sowie
https://www.euraxess.at/ zur Verfligung gestellt.

Artikel 10
Austausch von Fachwissen im Bereich Grenzmanagement

(1) Die Vertragsparteien entwickeln einen umfassenden Austausch von Fachwissen im Bereich
Grenzmanagement.

(2) Zu Bildungszwecken tauschen die Vertragsparteien bewdhrte Verfahren aus und ermdglichen
die gegenseitige Teilnahme an Schulungen und Studienbesuchen.

(3) Die Vertragsparteien tauschen Informationen {iber relevante technische Innovationen und deren
praktische Anwendung aus.

Artikel 11

Bekimpfung der irreguliren Migration, der Schlepperkriminalitit
und des Menschenhandels

(1) Die Vertragsparteien entwickeln auf der Grundlage des Abkommens zwischen der Osterreichi-
schen Bundesregierung und der Regierung der Republik Usbekistan iiber die Zusammenarbeit im
Bereich Sicherheit und grenziiberschreitende Kriminalitidt ein gemeinsames Aktionsprogramm
zum Erfahrungsaustausch und zur Stiarkung der Kapazititen zur Bekdmpfung der irreguldren Mig-
ration, der Schlepperei und des Menschenhandels, des Betrugs mit Identitits- und Reisedokumen-
ten sowie zur Verbesserung der Zusammenarbeit in diesem Bereich, unter anderem durch gegen-
seitige Besuche.

(2) Im Hinblick auf die Bekdmpfung von Betrug mit Identitédts- und Reisedokumenten fordern
beide Vertragsparteien den Informationsaustausch iiber Profilergebnisse, neue Trends, die



Bereitstellung und Aufdeckung gefdlschter Dokumente sowie den Austausch von Musterdokumen-
ten zur Bekdmpfung gefilschter und verfilschter Dokumente und bieten Schulungen in den spezi-
fischen Bereichen der Identifizierung gefélschter und verfalschter Dokumente an.

Artikel 12
Riickfiihrung und Riickiibernahme eigener Staatsangehoriger einer Vertragspartei

(1) Die ersuchte Vertragspartei nimmt auf Antrag der ersuchenden Vertragspartei im Rahmen die-
ses Abkommens und ohne weitere Formalitéten, als die in diesem Abkommen vorgesehenen, alle
Personen in ihr Hoheitsgebiet zuriick, die die Voraussetzungen fiir die Einreise in das Hoheitsge-
biet der ersuchenden Vertragspartei, die Anwesenheit in diesem Hoheitsgebiet oder den Aufenthalt
in diesem Hoheitsgebiet nicht oder nicht mehr erfiillen, sofern festgestellt wird, dass diese Personen
Staatsangehdrige der ersuchten Vertragspartei sind.

(2) Die Vertragsparteien akzeptieren und unterstiitzen die Riickfiihrung und Riickiibernahme un-
abhédngig vom Willen der betroffenen Person.

(3) Beide Vertragsparteien geben der freiwilligen Riickkehr den Vorzug, sofern keine Griinde zu
der Annahme bestehen, dass dies die Riickkehr einer Person in das Hoheitsgebiet der anderen Ver-
tragspartei beeintrachtigen wiirde. Beide Vertragsparteien unterstiitzen Programme zur freiwilligen
Riickkehr und Reintegration.

Artikel 13
Riickiibernahme von Drittstaatsangehorigen und Staatenlosen

(1) Die Vertragsparteien gehen von dem Grundsatz aus, dass ein Drittstaatsangehoriger in der Re-
gel in den Staat riickiibernommen wird, dessen Staatsangehorigkeit er besitzt.

(2) Dariiber hinaus gehen die Vertragsparteien davon aus, dass ein Staatenloser in den Staat zu-
riickgefiihrt wird, in dem er seinen stindigen Wohnsitz hatte oder der ihm ein Reisedokument aus-
gestellt hat.

(3) Die ersuchte Vertragspartei nimmt auf Ersuchen der ersuchenden Vertragspartei und im Rah-
men dieses Abkommens jeden Drittstaatsangehdrigen oder Staatenlosen in ihr Hoheitsgebiet zu-
rick, der die Voraussetzungen fiir die Einreise in das Hoheitsgebiet der ersuchenden Vertragspar-
tei, die Anwesenheit in diesem Hoheitsgebiet oder den Aufenthalt in diesem Hoheitsgebiet nicht
oder nicht mehr erfiillt, sofern nachgewiesen wird, dass diese Person

a) illegal und auf direktem Wege in das Hoheitsgebiet des Staates der ersuchenden Vertrags-
partei eingereist ist, nachdem sie sich im Hoheitsgebiet des Staates der ersuchten Vertrags-
partei aufgehalten hat oder dieses durchreist hat; oder



b) zum Zeitpunkt der Stellung des Riickiibernahmeersuchens im Besitz einer von der ersuch-
ten Vertragspartei ausgestellten Aufenthaltsgenehmigung oder eines von der ersuchten Ver-
tragspartei ausgestellten Reisedokuments fiir Staatenlose ist, oder

¢) zum Zeitpunkt der Stellung des Riickiibernahmeersuchens im Besitz eines von der ersuch-
ten Vertragspartei ausgestellten giiltigen Visums ist und aus dem Hoheitsgebiet der ersuch-
ten Vertragspartei unmittelbar in das Hoheitsgebiet des ersuchenden Staates eingereist ist.

(4) Die Riickiibernahmepflicht nach Absatz 3 gilt nicht, wenn

a) der Drittstaatsangehorige oder der Staatenlose sich lediglich im Transitbereich eines inter-
nationalen Flughafens im Hoheitsgebiet des ersuchten Staates aufgehalten hat, oder

b) die ersuchende Vertragspartei dem Drittstaatsangehdrigen oder dem Staatenlosen vor oder
nach der Einreise in ihr Hoheitsgebiet ein Visum oder eine befristete Aufenthaltsgenehmi-
gung erteilt hat, es sei denn

1) die betroffene Person im Besitz eines von der ersuchten Vertragspartei ausgestellten
Visums oder einer Aufenthaltsgenehmigung mit ldngerer Giiltigkeitsdauer ist; oder

i1) das Visum oder die Aufenthaltsgenehmigung der ersuchenden Vertragspartei mit Hilfe
gefélschter oder verfalschter Dokumente oder falscher Angaben erlangt wurde; oder

ii1) die betroffene Person die Voraussetzungen fiir die Erteilung des Visums nicht erfiillt.

(5) Nach Erhalt einer positiven Antwort auf das Riickiibernahmeersuchen durch die ersuchte Ver-
tragspartei stellt die ersuchende Vertragspartei der Person, deren Riickiibernahme akzeptiert
wurde, ein von der ersuchten Vertragspartei anerkanntes Reisedokument aus.

Artikel 14
Riickiibernahmeersuchen

(1) Unbeschadet des Absatzes 2 dieses Artikels ist fiir jede Uberstellung einer Person, die auf der
Grundlage einer der Verpflichtungen nach den Artikeln 12 und 13 dieses Abkommens riickiiber-
nommen werden soll, ein schriftliches Riickiibernahmeersuchen bei der zustdndigen Behorde der
ersuchten Vertragspartei zu stellen.

(2) Die Ubermittlung eines Riickiibernahmeersuchens ist nicht erforderlich, wenn die riickzuiiber-
nehmende Person Staatsangehoriger der ersuchten Vertragspartei ist und im Besitz eines giiltigen
Reisedokuments oder Personalausweises ist.

(3) Der Riickiibernahmeersuchen muss insbesondere folgende Angaben enthalten:
a) alle verfiigbaren Angaben zur riickzuiibernehmenden Person,;
b) die Beweismittel gemal3 Artikel 15 oder 16 dieses Abkommens;

c) erforderlichenfalls eine Erklarung, aus der hervorgeht, dass die zu iiberstellende Person
moglicherweise Hilfe oder medizinische Versorgung benotigt.



(4) Ein Riickiibernahmeersuchen gemil diesem Artikel ist mittels eines Formulars zu stellen, des-
sen Muster in Anhang 5 dieses Abkommens enthalten ist.

Artikel 15
Nachweis der Staatsangehorigkeit und Riickiibernahmeverfahren

(1) Die Staatsangehorigkeit gemil3 Artikel 12 dieses Abkommens kann durch mindestens eines der
in Anhang 1 dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente nachgewiesen werden. Werden solche
Dokumente vorgelegt, erkennen die Vertragsparteien die Staatsangehorigkeit ohne weitere Forma-
litdten als die in diesem Abkommen vorgesehenen gegenseitig an.

(2) Konnen keine der in Anhang 1 des Abkommens aufgefiihrten Dokumente vorgelegt werden,
kann die Staatsangehdrigkeit gemal Artikel 12 dieses Abkommens durch mindestens eines der in
Anhang 2 dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente nachgewiesen werden, auch wenn dessen
Giiltigkeitsdauer abgelaufen ist. Werden solche Dokumente vorgelegt, erkennen die Vertragspar-
teien die Staatsangehorigkeit gegenseitig als nachgewiesen an, sofern sie nichts Gegenteiliges
nachweisen konnen.

(3) Die Staatsangehorigkeit kann nicht durch gefdlschte Dokumente festgestellt werden.

(4) Konnen keine der in den Anhdngen 1 und 2 dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente vor-
gelegt werden, fiihrt die diplomatische oder konsularische Vertretung der ersuchten Vertragspartei
nach Erhalt des Riickiibernahmeersuchens der zustéindigen Behorde der ersuchenden Vertragspar-
tei unverziiglich personliche Befragungen durch, um die Staatsangehdrigkeit der riickzutiberneh-
menden Person festzustellen. Im gegenseitigen Einvernehmen der ersuchten und der ersuchenden
Vertragspartei konnen die Befragungen auch unter Verwendung virtueller Kommunikationsmittel
durchgefiihrt werden.

(5) Die zustiandigen Behorden der ersuchten Vertragspartei beantworten die Riickiibernahmeersu-
chen unverziiglich und spitestens innerhalb von 30 (dreiBig) Kalendertagen nach dem Datum der
Einreichung auf dem Schriftweg, einschlieBlich auf elektronischem Wege.

(6) Sobald die Staatsangehdrigkeit festgestellt ist, wird das Reisedokument von der diplomatischen
oder konsularischen Vertretung innerhalb von 7 (sieben) Kalendertagen kostenlos ausgestellt und
darf nur fiir Reisen in das Hoheitsgebiet der jeweiligen Vertragspartei verwendet werden. Stellt die
zustdandige diplomatische oder konsularische Vertretung das Reisedokument nicht innerhalb von 7
(sieben) Kalendertagen aus, so wird davon ausgegangen, dass sie das europdische Standardreise-
dokument fiir die Riickfiihrung akzeptiert.

(7) Das Reisedokument muss mindestens 6 (sechs) Monate giiltig sein. Bei Ablauf muss das Rei-
sedokument unverziiglich, spétestens jedoch innerhalb von 7 (sieben) Kalendertagen nach Antrag-
stellung mit derselben Giiltigkeitsdauer verldngert werden. Verldngert die zustdndige diplomati-
sche oder konsularische Vertretung das Reisedokument nicht innerhalb von 7 (sieben) Kalenderta-
gen, so wird davon ausgegangen, dass sie das europdische Standardreisedokument fiir die Riick-
fiihrung akzeptiert.
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Artikel 16

Nachweise und Verfahren fiir die Riickiibernahme
von Drittstaatsangehorigen und Staatenlosen

(1) Der Nachweis der Griinde fiir die Riickiibernahme von Drittstaatsangehdrigen und Staatenlosen
gemil Artikel 13 dieses Abkommens kann durch mindestens eines der in Anhang 3 dieses Ab-
kommens aufgefiihrten Dokumente erbracht werden. Wird ein solcher Nachweis vorgelegt, so er-
kennen die Vertragsparteien die Griinde fiir die Riickiibernahme ohne weitere Formalitdten als die
in diesem Abkommen vorgesehenen gegenseitig an.

(2) Der indirekte Nachweis der Griinde fiir die Riickiibernahme von Drittstaatsangehorigen und
Staatenlosen geméal Artikel 13 dieses Abkommens kann durch mindestens eines der in Anhang 4
dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente erbracht werden. Werden solche Beweismittel vor-
gelegt, so betrachten die Vertragsparteien die Griinde als erwiesen, sofern sie nicht das Gegenteil
beweisen konnen.

(3) Der Nachweis der Griinde fiir die Riickiibernahme kann nicht durch gefdlschte Dokumente er-
bracht werden.

(4) Reichen die vorgelegten Beweise nicht aus, um eine Riickfiihrung und Riickiibernahme zu er-
moglichen, fiihrt die jeweilige diplomatische oder konsularische Vertretung der ersuchten Ver-
tragspartei eine personliche Befragung durch. Im gegenseitigen Einvernehmen der ersuchten und
der ersuchenden Vertragspartei konnen Befragungen auch unter Verwendung virtueller Kommu-
nikationsmittel durchgefiihrt werden.

(5) Die zustiandigen Behorden der ersuchten Vertragspartei antworten schriftlich auf die Riickiiber-
nahmeersuchen unverziiglich und spétestens 30 (dreiBBig) Tage nach dem Datum der Einreichung
mit allen Kommunikationsmitteln, einschlielich elektronischer Mittel. Sobald festgestellt wurde,
dass die Voraussetzungen des Artikels 13 erfiillt sind, wird das Notreisedokument von den diplo-
matischen und konsularischen Vertretungen innerhalb von 7 (sieben) Kalendertagen kostenlos aus-
gestellt und darf nur fiir Reisen in das Hoheitsgebiet der jeweiligen Vertragspartei verwendet werden.

(6) Stellt die zusténdige diplomatische oder konsularische Vertretung das Reisedokument nicht in-
nerhalb von 7 (sieben) Kalendertagen aus, so wird davon ausgegangen, dass sie das europiische
Standardreisedokument fiir die Riickfiihrung akzeptiert.

Artikel 17
Fristen fiir die Riickiibernahme

(1) Sofern die zustdndigen Behorden der Vertragsparteien in einem bestimmten Fall nichts anderes
vereinbaren, erfolgt die Uberstellung von Personen, deren Riickiibernahme von der ersuchten Ver-
tragspartei genehmigt wurde, innerhalb von 30 (dreiBig) Kalendertagen nach Eingang dieser Ge-
nehmigung bei der ersuchenden Vertragspartei.
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(2) Die in Absatz 1 dieses Artikels genannte Frist wird verldngert, wenn die betroffenen Personen
aufgrund von Umsténden, die ihre Riickfiihrung objektiv verhindern, nicht zuriickgefiihrt werden
konnen, wie eine schwere Erkrankung der riickzufiihrenden Person, die Unmdglichkeit, den Woh-
nort dieser Person im Hoheitsgebiet des Staates der ersuchenden Vertragspartei rechtzeitig zu er-
mitteln, oder andere Hindernisse fiir die Riickfiihrung.

Artikel 18
Uberstellungsmodalititen und Beférderungsarten

(1) Die Riickfithrung eigener Staatsangehoriger, Drittstaatsangehdriger oder Staatenloser der Ver-
tragsparteien erfolgt in der Regel auf dem Luftweg, kann jedoch in Einzelféllen und soweit ange-
messen auch mit anderen Verkehrsmitteln erfolgen.

(2) Die Riickfiihrung auf dem Luftweg ist nicht auf die Nutzung der Fluggesellschaften der Ver-
tragsparteien oder auf das Sicherheitspersonal der ersuchenden Vertragspartei beschridnkt. Die
Riickfiihrung kann sowohl mit Linien- als auch mit Charterfliigen erfolgen und sowohl Direktfliige
als auch Fliige mit Zwischenlandungen umfassen.

(3) Riickfiihrungen auf dem Luftweg konnen von entsprechend befugtem Personal begleitet wer-
den, darunter unter anderem Strafverfolgungsbeamte, medizinisches Personal, Dolmetscher oder
andere Begleitpersonen, je nach den Umstidnden des Einzelfalls und im Einklang mit den geltenden
Rechtsvorschriften und Verfahren der Vertragsparteien.

Artikel 19
Irrtiimliche Riickiibernahme

Die ersuchende Vertragspartei nimmt jede von der ersuchten Vertragspartei riickiibernommene
Person zuriick, wenn innerhalb von 6 (sechs) Monaten nach der Uberstellung der betreffenden Per-
son festgestellt wird, dass die Voraussetzungen der Artikel 13 oder 14 dieses Abkommens nicht
erflillt sind. In solchen Féllen gelten die Verfahrensbestimmungen des Artikels 15 oder 16 dieses
Abkommens mutatis mutandis, und die ersuchte Vertragspartei ibermittelt alle verfiigbaren Infor-
mationen iiber die Identitdt und Staatsangehorigkeit der zurtickzunehmenden Person.

Artikel 20
Grundsitze der Durchbeforderung

(1) Die ersuchte Vertragspartei gestattet die Durchbeférderung von Drittstaatsangehorigen oder
Staatenlosen, wenn die Weiterreise dieser Personen durch das Hoheitsgebiet anderer Transitstaaten
und die Aufnahme durch den Zielstaat gewéhrleistet ist.

(2) Die Durchbeforderung kann von der ersuchten Vertragspartei verweigert werden
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b)

c)

wenn der Drittstaatsangehdrige oder der Staatenlose Gefahr lduft, im Zielstaat oder in einem
anderen Transitstaat wegen seiner Rasse, Religion, Staatsangehorigkeit, Zugehorigkeit zu
einer bestimmten sozialen Gruppe oder politischen Uberzeugung gefoltert oder unmensch-
lich oder erniedrigend behandelt oder bestraft oder mit der Todesstrafe belegt oder verfolgt
zu werden; oder

wenn der Drittstaatsangehorige oder der Staatenlose im Staat der ersuchten Vertragspartei
oder in einem anderen Transitstaat strafrechtlich verfolgt oder sanktioniert werden konnte;
oder

aus Griinden des Schutzes der 6ffentlichen Gesundheit, der inneren Sicherheit, der 6ffent-
lichen Ordnung oder anderer nationaler Interessen des Staates der ersuchten Vertragspartei.

(3) Die ersuchte Vertragspartei kann eine erteilte Genehmigung widerrufen, wenn Umsténde im
Sinne des Absatzes 2 dieses Artikels eintreten oder bekannt werden, die der Durchbeforderung
entgegenstehen, oder wenn die Weiterreise durch das Hoheitsgebiet eines anderen Transitstaat oder
die Aufnahme durch den Zielstaat nicht mehr gewéhrleistet ist. In diesem Fall nimmt die ersu-
chende Vertragspartei den Drittstaatsangehorigen oder den Staatenlosen unverziiglich zuriick.

Artikel 21
Durchbeforderungsverfahren

(1) Ein Durchbeforderungsersuchen ist der zustindigen Behorde der ersuchten Vertragspartei spé-
testens 15 (flinfzehn) Kalendertage vor dem geplanten Beginn der Durchbeforderung schriftlich zu
iibermitteln und muss folgende Angaben enthalten:

a)

b)

Art der Durchbeforderung (Linien- oder Charterflug, auf dem Land- oder Luftweg),
Durchbeforderungsroute, gegebenenfalls alle anderen Durchbeférderungsstaaten und Be-
stimmungsstaat;

alle verfiigbaren Angaben zu der Person, die der Durchbeforderung unterliegt (Vorname,
Nachname, Middchenname, andere verwendete Namen/andere Bezeichnungen oder Alias-
namen, Geburtsdatum und, wenn moglich, Geburtsort, Staatsangehorigkeit, Sprache, Art
und Nummer der Reisedokumente);

vorgesehener Ort der Einreise, Zeitpunkt der Uberstellung und mégliche Inanspruchnahme
von Begleitpersonen;

gegebenenfalls besondere Angaben zum Gesundheitszustand (z. B. ansteckende erkennbare
Krankheiten), frithere erfolglose Abschiebungsversuche, strafrechtliche Verurteilungen des
Drittstaatsangehorigen oder des Staatenlosen,;

eine Erklarung, dass nach Ansicht der ersuchenden Vertragspartei die Voraussetzungen des
Artikels 20 Absatz 1 dieses Abkommens erfiillt sind und dass keine Griinde fiir eine Ver-
weigerung der Durchbeforderung gemil3 Artikel 20 Absatz 2 dieses Abkommens bekannt
sind.
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Ein Durchbeférderungsersuchen gemif3 diesem Artikel ist auf einem Formular zu stellen,
dessen Muster in Anhang 6 dieses Abkommens enthalten ist.

(2) Die zustindigen Behdrden der ersuchten Vertragspartei antworten innerhalb von 10 (zehn) Ka-
lendertagen nach Eingang des Ersuchens schriftlich auf das Durchbefoérderungsersuchen und teilen
den zustidndigen Behorden der ersuchenden Vertragspartei ihre Zustimmung zur Durchbeférderung
unter Angabe des Einreiseortes und des voraussichtlichen Zeitpunkts der Uberstellung der Person
mit oder teilen ithnen die Verweigerung der Durchbeférderung und die Griinde dafiir mit.

(3) Erfolgt die Durchbeforderung auf dem Luftweg, so sind die durchzubringende Person und et-
waige Begleitpersonen von der Visumpflicht befreit.

(4) Kann die Durchbeforderung von Personen nicht auf dem Luftweg erfolgen, iibergeben die zu-
standigen Behorden der ersuchenden Vertragspartei die durchzubringende Person an einem Grenz-
ibergangsort an die zustidndigen Behorden der ersuchten Vertragspartei. Die zustdndigen Behorden
der ersuchten Vertragspartei sorgen dafiir, dass die Person an den Bestimmungsstaat oder einen
anderen Durchgangsstaat {ibergeben wird.

(5) Die ersuchende Vertragspartei teilt der ersuchten Vertragspartei so bald wie moglich, mindes-
tens jedoch 1 (einen) Arbeitstag vor dem geplanten Transit, schriftlich alle Anderungen hinsichtlich
des Zeitpunkts der Ubergabe und/oder des vorgesehenen Einreiseortes mit. Die ersuchte Vertrags-
partei bestitigt den gedinderten Zeitpunkt der Ubergabe und/oder den geiinderten Einreiseort so
bald wie mdoglich.

(6) Die zusténdige Behorde teilt folgende Angaben zu den Begleitpersonen mit: Vorname, Nach-
name; gegebenenfalls Dienstgrad der Begleitpersonen; Art, Nummer, Ausstellungsdatum und Giil-
tigkeitsdauer ihrer Reisepésse; Flugnummer; Datum und Uhrzeit der Ankunft und Abreise.

(7) Das Begleitpersonal muss in der Lage sein, sich wiahrend der begleiteten Riickiibernahme oder
Durchbeforderung jederzeit auszuweisen und seine Befugnis sowie Informationen tiber die Art sei-
ner Aufgabe im Zusammenhang mit der Riickiibernahme oder Durchbefoérderung vorzulegen.

(8) Die Mitglieder des Begleitpersonals der ersuchenden Vertragspartei miissen eine Kopie des
Dokuments mit sich fithren, das die Zustimmung der ersuchten Vertragspartei zur Durchbeforde-
rung bestétigt.

(9) Die Mitglieder des Begleitpersonals der ersuchenden Vertragspartei iiben auf dem Hoheitsge-
biet der ersuchten Vertragspartei keine Hoheitsrechte aus und sind nicht bewaftnet. Das Begleit-
personal darf nur zur Selbstverteidigung und zur Leistung von Nothilfe titig werden. Das Begleit-
personal fiihrt die Durchbeférderung in Zivilkleidung durch und darf Sicherheitsausriistung aus-
schlieBlich zum Zwecke der Selbstverteidigung und der Nothilfe mitfiihren.

(10) Die zustdndigen Behorden der ersuchten Vertragspartei erleichtern im gegenseitigen Einver-
nehmen die Durchbeforderung im Hoheitsgebiet der ersuchten Vertragspartei, indem sie die be-
treffende Person bewachen und zu diesem Zweck geeignete Einrichtungen zur Verfiigung stellen.
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Artikel 22
Gemeinsame Arbeitsgruppe fiir Migration, Mobilitiat und Riickfiihrungsfragen

(1) Es wird eine gemeinsame Arbeitsgruppe aus Vertreterinnen und Vertretern beider Vertragspar-
teien eingerichtet. Die gemeinsame Arbeitsgruppe liberwacht die Umsetzung der Bestimmungen
dieses Abkommens, empfiehlt Durchfiihrungsvereinbarungen, die fiir die einheitliche Anwendung
dieses Abkommens erforderlich sind, und erortert gegebenenfalls alle geeigneten Vorschldge zu
dessen Verbesserung.

(2) Die gemeinsame Arbeitsgruppe tritt abwechselnd im Hoheitsgebiet einer der beiden Vertrags-
parteien zusammen, wann immer dies von beiden Vertragsparteien fiir erforderlich gehalten wird.
Die Sitzungen konnen auch per Videokonferenz oder in anderen virtuellen Formaten abgehalten
werden, wenn beide Vertragsparteien dem zustimmen. Die Tagesordnung und die Zusammenset-
zung der gemeinsamen Arbeitsgruppe werden fiir jede Sitzung in gegenseitiger Absprache festgelegt.

Artikel 23
Zustindigkeiten

Die beiden Vertragsparteien unterrichten sich gegenseitig auf diplomatischem Wege iiber die fiir
die Durchfiihrung dieses Abkommens zustdndigen Behorden, die jeweiligen Kontaktdaten der zu-
stindigen Behorden und alle spiteren Anderungen. Die Informationen iiber Anderungen der zustéin-
digen Behorden gelten nicht als formliche Anderung im Sinne des Artikels 33 dieses Abkommens.

Artikel 24
Grenziibergangsstellen
(1) Fiir die Durchfiihrung des Abkommens werden folgende Grenziibergangsstellen genutzt:
— fiir die Republik Osterreich: Internationaler Flughafen Wien.
— fiir die Republik Usbekistan: Islam Karimov Tashkent International Airport;

(2) Jede Vertragspartei unterrichtet die andere Vertragspartei unverziiglich iiber jede Anderung der
Liste der in Absatz 1 dieses Artikels genannten Grenziibergangsstellen.

(3) Kann die Riickiibernahme oder Durchbeforderung der betreffenden Person nicht auf dem Luft-
weg erfolgen, so vereinbaren die zustdndigen Behorden der Vertragsparteien im Einzelfall einen
Grenziibergang an der Grenze des Staates der ersuchten Vertragspartei, der zu benutzen ist.
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Artikel 25
Anhinge

(1) Die Anhinge sind Bestandteil dieses Abkommens und konnen gemil Artikel 33 Absatz 3 ge-
andert oder ergénzt werden.

(2) Anderungen oder Erginzungen der Anhiinge gemil Absatz 1 dieses Artikels treten 15 (fiinf-
zehn) Kalendertage nach Eingang der bejahenden diplomatischen Note in Kraft.

Artikel 26
Schutz personenbezogener Daten

(1) Fiir die Zwecke dieses Abkommens umfasst der Begriff ,,personenbezogene Daten* alle Infor-
mationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare natiirliche Person (im Folgenden
,betroffene Person®) beziehen; als identifizierbar wird eine Person angesehen, die direkt oder in-
direkt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einer Identifikationsnummer oder
einem oder mehreren spezifischen Faktoren, die Ausdruck der physischen, physiologischen, psy-
chischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitét dieser natiirlichen Person sind, iden-
tifiziert werden kann.

(2) Die gegenseitige Ubermittlung personenbezogener Daten (im Folgenden als ,,Daten* bezeich-
net) zwischen den Vertragsparteien erfolgt in Ubereinstimmung mit den jeweils geltenden natio-
nalen Rechtsvorschriften, unter Einhaltung der von der {ibermittelnden Behorde festgelegten Be-
dingungen und geméil den folgenden Grundsitzen, die fiir die Verarbeitung von Daten mit auto-
matisierten und nicht automatisierten Mitteln gelten:

a) Die ilibermittelten Daten werden rechtmafig und fair erhoben und verarbeitet. Sie werden
fiir festgelegte, eindeutige und rechtmafige Zwecke erhoben und nicht in einer mit diesen
Zwecken unvereinbaren Weise verarbeitet. Sie miissen den Zwecken, fiir die sie verarbeitet
werden, angemessen, relevant und nicht tiibermaBig sein.

b) Daten, aus denen die rassische oder ethnische Herkunft, politische Meinungen, religidse
oder andere Uberzeugungen, die Gewerkschaftszugehorigkeit hervorgehen, sowie geneti-
sche Daten, biometrische Daten zur eindeutigen Identifizierung einer Person, Gesundheits-
daten oder Daten zum Sexualleben oder zur sexuellen Orientierung einer Person diirfen nur
verarbeitet werden, wenn die Verarbeitung unbedingt erforderlich ist und das national gel-
tende Recht angemessene Garantien fiir die Rechte und Freiheiten der betroffenen Person
vorsieht. Das Gleiche gilt fiir Daten im Zusammenhang mit Straftaten, einschlieBlich des
Verdachts auf Straftaten, strafrechtlichen Verurteilungen und vorbeugenden Mallnahmen.

c) Die libermittelten Daten diirfen ohne vorherige schriftliche Genehmigung der iibermitteln-
den Behorde nicht fiir andere Zwecke als die der Ubermittlung verarbeitet oder weiterge-
geben werden. Eine solche Genehmigung wird nur erteilt, wenn die Verarbeitung oder Wei-
tergabe flir diese anderen Zwecke nach dem national geltenden Recht der iibermittelnden
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d)

2

h)

Vertragsparteizuldssig ist. Angaben zur betroffenen Person (Vorname, Nachname, gegebe-
nenfalls fritherer Name, Beinamen oder Spitznamen, Synonyme oder Aliasnamen, Geburts-
datum und -ort, Geschlecht, derzeitige und frithere Staatsangehorigkeiten);

Die iibermittelten Daten sind zu 16schen oder zu berichtigen, sobald
1) sich herausstellt, dass die Daten unrichtig sind; oder

1) die iibermittelnde Behorde mitteilt, dass die ibermittelten Daten unrechtméfig erhoben
oder iibermittelt wurden oder dass rechtméBig iibermittelte Daten nach dem innerstaat-
lichen Recht der iibermittelnden Vertragspartei zu einem spiteren Zeitpunkt geldscht
werden missen; oder

iii) die Daten fiir den Zweck der Ubermittlung nicht mehr erforderlich sind, es sei denn,
eine ausdriickliche Genehmigung erlaubt die Verarbeitung der Daten fiir andere Zwe-
cke; oder

1v) dieses Abkommen auller Kraft tritt.

Auf Ersuchen der iibermittelnden Behorde unterrichtet die empfangende Behorde tiber jede
Verarbeitung der erhaltenen Daten und die damit erzielten Ergebnisse.

Die libermittelnde Behorde gewihrleistet die Richtigkeit und Aktualitét der {ibermittelten
Daten. Die libermittelnde Behdrde gewéhrleistet dariiber hinaus die Notwendigkeit und
VerhiltnismiBigkeit der Ubermittlung im Hinblick auf die Zwecke der Ubermittlung und
beachtet alle durch das jeweils national geltende Recht auferlegten Beschrinkungen der
Ubermittlung. Stellt sich heraus, dass unrichtige oder unrechtmiBig iibermittelte Daten
iibermittelt wurden oder dass rechtmédfig tibermittelte Daten nach dem national geltenden
Recht der iibermittelnden Vertragspartei zu einem spateren Zeitpunkt geloscht werden miis-
sen, so ist die empfangende Behorde unverziiglich zu unterrichten. Die empfangende Be-
horde nimmt die erforderliche Berichtigung oder Loschung unverziiglich vor.

Hat die empfangende Behdrde Grund zu der Annahme, dass iibermittelte Daten unrichtig
sind oder geldscht werden miissen, so ist die iibermittelnde Behorde unverziiglich zu unter-
richten.

Die Vertragsparteien stellen sicher, dass die Daten ausschlieBlich iber Kommunikations-
mittel tibermittelt werden, die einen angemessenen Schutz der Daten vor unbefugtem Zu-
griff oder unbefugter Verinderung durch Dritte wihrend der Ubermittlung gewihrleisten.
Die Art der Ubermittlung muss der Sensibilitit der Daten entsprechen. Die Vertragsparteien
stellen sicher, dass der Zugang zu den verwendeten Kommunikationsmitteln auf befugte
Personen beschrénkt ist, und gewdhren keinen direkten Zugang zu Daten in ihren automa-
tisierten Verarbeitungssystemen.

Die empfangende Behorde ist verpflichtet, die tibermittelten Daten so zu verarbeiten, dass
eine angemessene Sicherheit der Daten gewihrleistet ist, einschlieBlich des Schutzes vor
unbefugter oder unrechtméBiger Verarbeitung und vor versehentlichem Verlust, versehent-
licher Loschung oder versehentlicher Zerstérung.
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j) Die iibermittelnde und die empfangende Behorde fiihren Aufzeichnungen iiber jede Uber-
mittlung, Weitergabe, den Empfang und die Loschung von Daten. Diese Aufzeichnungen
enthalten den Zweck und den Zeitpunkt der Ubermittlung und der Léschung, die {ibermit-
telnde und die empfangende Behorde sowie eine Kennung des Beamten, der die Anfrage
oder Ubermittlung durchgefiihrt hat, und des Beamten, der sie angeordnet hat. Die Auf-
zeichnungen diirfen nur zur Kontrolle der Einhaltung der geltenden Datenschutzvorschrif-
ten verwendet werden. Die Aufzeichnungen sind durch geeignete MaBBnahmen vor unbe-
fugter Nutzung und anderen Formen der missbrduchlichen Verwendung zu schiitzen und 3
(drei) Jahre lang aufzubewahren. Nach Ablauf dieser Frist sind die Aufzeichnungen unver-
ziiglich zu 16schen.

k) Im Falle einer Verletzung der erhaltenen Daten ergreift die empfangende Behorde unver-
zliglich geeignete Maflnahmen zur Schadensbegrenzung. Sie unterrichtet die iibermittelnde
Behorde, sofern dies die 6ffentliche oder nationale Sicherheit nicht beeintrachtigt.

1) Jede betroffene Person hat das Recht, nach Nachweis ihrer Identitdt von der fiir die Verar-
beitung der Daten zustédndigen Behdrde in angemessener und verstdndlicher Form, kosten-
los und unverziiglich Auskuntt tiber alle im Rahmen dieses Abkommens libermittelten oder
verarbeiteten Daten, deren Herkunft, Empfinger oder Kategorien von Empfiangern, den
Verwendungszweck und die Rechtsgrundlage zu erhalten.

(3) Dariiber hinaus hat jede betroffene Person das Recht, die Berichtigung unrichtiger Daten und
die Loschung unrechtméBig verarbeiteter Daten zu verlangen. Dariiber hinaus stellen die Vertrags-
parteien sicher, dass jede betroffene Person das Recht hat, bei einem unabhédngigen und unpartei-
ischen, gesetzlich eingerichteten Gericht oder Tribunal eine wirksame Beschwerde einzulegen,
wenn ihre Datenschutzrechte verletzt werden, und dass die betroffene Person die Moglichkeit hat,
vor einem Gericht einen wirksamen Rechtsbehelf und gegebenenfalls eine Entschidigung zu er-
wirken. Die Einzelheiten des Verfahrens zur Geltendmachung dieser Rechte richten sich nach den
einschlidgigen national geltenden Rechtsvorschriften der Vertragspartei, in der die betroffene Per-
son ihre Rechte geltend macht. Im Falle eines Antrags auf Geltendmachung dieser Rechte gibt die
Behorde, die tiber die betreffenden Daten verfiigt, der iibermittelnden Behorde Gelegenheit zur
Stellungnahme, bevor eine Entscheidung getroffen wird.

Artikel 27

Sprache

Sofern nichts anderes vereinbart ist, verwenden die Vertragsparteien die englische Sprache.
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Artikel 28
Kosten

(1) Die Vertragsparteien tragen ihre Kosten, die sich aus der Durchfiihrung dieses Abkommens
ergeben, sofern nichts anderes vereinbart ist.

(2) Alle Transportkosten, die im Zusammenhang mit Riickiibernahme- und Durchbeférderungs-
maBnahmen gemdl diesem Abkommen bis zur Grenze des Bestimmungsstaats entstehen, werden
von der ersuchenden Vertragspartei getragen.

Artikel 29
Beilegung von Streitigkeiten

Streitigkeiten iiber die Auslegung oder Anwendung dieses Abkommens werden von den beteiligten
Behorden beigelegt. Ist dies nicht mdglich, befasst sich die Gemeinsame Arbeitsgruppe fiir Migra-
tion, Mobilitdt und Riickkehr mit der Angelegenheit. Erforderlichenfalls wird die Streitigkeit auf
diplomatischem Wege beigelegt.

Artikel 30
Verhiiltnis zu anderen internationalen Ubereinkiinften

(1) Dieses Abkommen beriihrt nicht die Rechte und Pflichten der Vertragsparteien aus anderen
internationalen Vertragen, denen sie beigetreten sind.

(2) Die Bestimmungen des am 2. November 2001 unterzeichneten Abkommens zwischen der Os-
terreichischen Bundesregierung und der Regierung der Republik Usbekistan {iber die Zusammen-
arbeit im Bereich Sicherheit und grenziiberschreitende Kriminalitit bleiben von den Bestimmun-
gen dieses Abkommens unbertihrt.

Artikel 31
Anwendbares Recht

(1) Die Vertragsparteien setzen alle in diesem Abkommen vorgesehenen Maflnahmen im Einklang
mit ihrem geltenden nationalen Recht um.

(2) Mit diesem Abkommen wird eine Partnerschaft im Bereich Migration und Mobilitdt zwischen
den Vertragsparteien im Rahmen ihrer jeweiligen Zustidndigkeiten, im Einklang mit ihren inner-
staatlichen Rechtsvorschriften, Verfahren und Ressourcen und unter uneingeschrinkter Achtung
der internationalen Regeln und Normen begriindet.

(3) Alle MaBBinahmen im Rahmen dieses Abkommens stehen im Einklang mit den Verpflichtungen
der Vertragsparteien nach dem einschligigen Volkerrecht.
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Artikel 32
Inkrafttreten

Dieses Abkommen tritt am ersten Tag des zweiten Monats nach dem Tag in Kraft, an dem die
Vertragsparteien einander auf diplomatischem Wege notifiziert haben, dass ihre jeweiligen inner-
staatlichen Voraussetzungen fiir das Inkrafttreten dieses Abkommens erfiillt sind. Mal3geblicher
Tag ist der Tag, an dem die letzte Notifizierung eingegangen ist.

Artikel 33
Laufzeit, Kiindigung und Anderung des Abkommens
(1) Dieses Abkommen bleibt ab dem Tag seines Inkrafttretens auf unbestimmte Zeit in Kraft.

(2) Dieses Abkommen kann von jeder Vertragspartei unter Einhaltung einer Frist von 6 (sechs)
Monaten schriftlich {iber diplomatische Kanile gekiindigt werden. Eine solche Kiindigung dieses
Abkommens hat keine Auswirkungen auf die Rechte und Pflichten der Vertragsparteien, die sich
aus der Durchfiihrung dieses Abkommens ergeben, sofern die Vertragsparteien nichts anderes ver-
einbaren.

(3) Dieses Abkommen kann im gegenseitigen Einvernechmen der Vertragsparteien geédndert oder
ergiinzt werden. Anderungen und Erginzungen werden in Form separater Protokolle festgelegt, die
Bestandteil dieses Abkommens sind und geméf dem in Artikel 32 festgelegten Verfahren in Kraft
treten.

ZU URKUND DESSEN haben die hierzu ordnungsgemall befugten Unterzeichneten dieses Abkom-
men unterfertigt.

GESCHEHEN 111 ..ttt -1 1 ,
in zwei Urschriften in deutscher, usbekischer und englischer Sprache, wobei jeder Wortlaut gleich-
ermallen verbindlich ist. Bei unterschiedlicher Auslegung ist der englische Wortlaut maB3gebend.

Fiir die Osterreichische Fiir die Regierung
Bundesregierung der Republik Usbekistan
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Anhang 1

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

LISTE DER DOKUMENTE ZUM NACHWEIS DER STAATSANGEHORIGKEIT
(Artikel 15 Absatz 1 dieses Abkommens)

Fiir die Republik Osterreich:

—  Osterreichische Reisepisse aller Art (nationale Reisepisse, Diplomatenpisse, Dienstpisse und
Notpésse);

— Von Osterreich ausgestellte Reisedokumente; Personalausweise (einschlieBlich vorldufiger
Personalausweise);

— Militdrausweise;

— Staatsangehorigkeitsbescheinigungen und andere amtliche Dokumente, aus denen die Staats-
angehorigkeit eindeutig hervorgeht oder angegeben ist.

Fiir die Republik Usbekistan:

— Diplomatenpass;
— Reisepass einer bzw. eines Staatsangehorigen der Republik Usbekistan;
— biometrischer Reisepass einer bzw. eines Staatsangehorigen der Republik Usbekistan;

— Dbiometrischer Reisepass einer bzw. eines Staatsangehorigen der Republik Usbekistan fiir Aus-
landsreisen;

— Geburtsurkunde fiir Kinder unter 16 (sechzehn) Jahren;
— Personalausweis einer bzw. eines Staatsangehorigen der Republik Usbekistan;

— Bescheinigung iiber die Riickkehr in die Republik Usbekistan.
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Anhang 2

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

DIE GEMEINSAME LISTE DER DOKUMENTE FUR PRIMA-FACIE-BEWEISE
DER STAATSANGEHORIGKEIT

(Artikel 15 Absatz 2 dieses Abkommens)

Fotokopien aller in Anhang 1 dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente;
Staatsangehdrigkeitsbescheinigung oder deren Fotokopie;

Seemannsbuch oder Fotokopie davon,;

Fiihrerschein oder Fotokopie davon;

Geburtsurkunde oder Fotokopie davon,;

jedes amtliche Dokument, aus dem die Staatsangehdrigkeit hervorgeht oder abgeleitet werden
kann, oder eine Fotokopie davon;

Firmenausweis oder Fotokopie davon;
Zeugenaussagen,;
Erklarung der betroffenen Person;

Wehrpass, Wehrdienstbescheinigung, Wehrdienstbuch, Militirausweis oder Fotokopien da-
von,

jedes andere Dokument, das zur Feststellung der Staatsangehorigkeit der Vertragsstaaten bei-
tragen kann;

das Ergebnis der Befragung der betroffenen Person durch die ersuchte Vertragspartei, die auf
Antrag durchzufiihren ist;

Fingerabdriicke oder andere biometrische Daten;

von der betroffenen Person gesprochene Sprache, einschlieBlich der Ergebnisse etwaiger offi-
zieller Priifungen.
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Anhang 3

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

LISTE DER DOKUMENTE ZUM NACHWEIS DER GRUNDE FUR DIE
RUCKUBERNAHME VON DRITTSTAATSANGEHORIGEN
UND STAATENLOSER PERSONEN

(Artikel 16 Absatz 1 dieses Abkommens)

Giiltiges Visum und/oder Aufenthaltsgenehmigung, ausgestellt vom Staat der ersuchten Ver-
tragspartei;

Einreise-/Ausreisestempel des Staates der ersuchten Vertragspartei im Reisedokument der be-

troffenen Person oder andere Nachweise der Einreise/Ausreise;

internationale namentliche Flug-, Zug- oder Busfahrkarten, die die Reiseroute der betreffenden
Person vom Hoheitsgebiet des Staates der ersuchten Vertragspartei direkt zum Hoheitsgebiet
des Staates der ersuchenden Vertragspartei belegen;

Passagierlisten fiir Flug-, Zug- oder Busreisen, die die Reiseroute der betreffenden Person vom
Hoheitsgebiet des ersuchten Staates direkt zum Hoheitsgebiet des ersuchenden Staates belegen;

offizielle Erkldrungen von Mitarbeitern der Grenzbehorden des ersuchenden Staates, die be-
zeugen konnen, dass die betreffende Person direkt aus dem Hoheitsgebiet des ersuchten Staates
in das Hoheitsgebiet des ersuchenden Staates eingereist ist;

fiir die Republik Osterreich: einer bzw. einem Staatenlosen ausgestelltes Reisedokument;

fiir die Republik Osterreich: Identititsnachweis aufgrund einer Abfrage im Visa-Informations-
system!;

fiir die Republik Usbekistan: biometrisches Reisedokument, das einer staatenlosen Person aus-
gestellt wurde.

! Verordnung (EG) Nr. 767/2008 iiber das Visa-Informationssystem (VIS) und den Datenaustausch zwischen Mit-
gliedstaaten iiber Visa fiir einen kurzfristigen Aufenthalt (VIS-Verordnung) ABI. Nr. L 218 vom 13.8.2008, S. 60,
zuletzt gedndert durch die Verordnung (EU) Nr. 2226/2017, ABL. Nr. L 327 vom 9.12.2017, S. 20.
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Anhang 4

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

LISTE DER INDIREKTEN BEWEISE FUR DIE GRUNDE
FUR DIE RUCKUBERNAHME VON DRITTSTAATSANGEHORIGEN
ODER STAATENLOSEN

(Artikel 16 Absatz 2 dieses Abkommens)

Fotokopien aller in Anhang 3 dieses Abkommens aufgefiihrten Dokumente;
internationale Flugtickets;

Dokumente, Bescheinigungen und Rechnungen aller Art (z. B. Hotelrechnungen, Terminkarten
fiir Arzte/Zahnirzte, Eintrittskarten fiir 6ffentliche/private Einrichtungen, Mietwagenvertrige,
Kreditkartenbelege usw.), aus denen eindeutig hervorgeht, dass sich die betreffende Person im
Hoheitsgebiet des Staates der ersuchten Vertragsparteiaufgehalten hat;

offizielle Erklarung der betroffenen Person in Gerichts- oder Verwaltungsverfahren;

offizielle Erkldrung eines Zeugen, der bestitigen kann, dass die betroffene Person die Grenze
iiberschritten hat;

Informationen, aus denen hervorgeht, dass die betroffene Person die Dienste eines Kurierdiens-
tes oder Reisebiiros in Anspruch genommen hat.
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Anhang 5

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

(Emblem von)

...................................................... (Ort und Datum)
(Bezeichnung der zustiandigen Behorde der
ersuchenden Vertragspartei)
Aktenzeichen: .........c.cccooveeiiiiiiiniiiiieneen

(Bezeichnung der zustdndigen Behorde der
ersuchten Vertragspartei)
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RUCKUBERNAHMEERSUCHEN

gemif} Artikel 14 des Abkommens zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

A. PERSONLICHE ANGABEN

1. Vollstindiger Name (Nachname unterstreichen):

2. Geburtsname: Foto

3. Geburtsdatum und -ort:

4. Geschlecht und duBere Merkmale (GroBe, Augenfarbe, besondere Merkmale usw.):

7. Familienstand:[ | verheiratet! | ledig/ | geschiedenl | verwitwet

Wenn verheiratet, Name des Ehepartners bzw. der Ehepartnerin:
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8. Letzte Adresse in der ersuchenden Vertragspartei:

B. PERSONLICHE ANGABEN DES EHEGATTEN (FALLS ZUTREFFEND)
1. Vollstandiger Name (Nachname unterstreichen):

C. PERSONLICHE ANGABEN ZU DEN KINDERN (FALLS ZUTREFFEND)
1. Vollstindiger Name (Nachname unterstreichen):

D. BESONDERE UMSTANDE IN BEZUG AUF DIE ZUR RUCKFUHRUNG VORGESEHENE
PERSON

1. Gesundheitszustand
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(z. B. Hinweis auf besondere medizinische Versorgung; lateinische Bezeichnung der anstecken-
den Krankheit):

2. Hinweis auf eine besonders gefahrliche Person

(z. B. Verdacht auf eine schwere Straftat; aggressives Verhalten):

E. BEIGEFUGTE BELEGE

L e ettt sttt et naes
(Passnummer) (Ausstellungsdatum und -ort)

(Ausstellende Behorde) (Ablaufdatum)
2 ettt te st ente e s eeueesieseesseesteete st ete et e steete et enseeteeaeenees
(Personalausweisnummer) (Ausstellungsdatum und -ort)

(Ausstellende Behorde) (Ablaufdatum)

e e

(FlhrerscheinnUmmer) .o e
(Ausstellungsdatum und -ort)

(Ausstellende Behorde) (Ablaufdatum)
B et siense eeeeeeeee st ete et te e te e be et e naeete e ns
(Sonstige amtliche Dokumentennummer) (Ausstellungsdatum und -ort)

(Ausstellende Behorde) (Ablaufdatum)

F. ANTRAG AUF EIN VORSTELLIGKEIT / AUSSTELLUNG EINES REISEDOKUMENTS

"1 Antrag auf ein Gesprich zur Feststellung der Staatsangehdrigkeit, da keines der in Anhang 1
aufgefiihrten Dokumente vorgelegt werden kann.

'] Antrag auf ein Gesprich zur Feststellung der Staatsangehorigkeit, da die Richtigkeit der bei-
gefligten Dokumente in den Anhéngen 1 und 2 zweifelhaft ist.
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"1 Antrag auf ein Gesprich zur Erleichterung der Riickiibernahme von Drittstaatsangehdrigen
geméil Art. 19 und den Anhédngen 3 und 4.

'] Antrag auf Ausstellung eines Reisedokuments / Notfall-Reisedokuments.

G. BEMERKUNGEN

(Bezeichnung der ersuchenden Behorde) (Ort und Datum)

AKEENZEICHEN: ..o

(Bezeichnung der ersuchten Behorde)

29



Anhang 6

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

(Emblem)
............................................................ (Ort und Datum)
(Bezeichnung der zustiandigen Behorde der
ersuchenden Vertragspartei)
AKteNZeichen: .........coceevvieviiriiniinienieeeee e

(Bezeichnung der zustdndigen Behorde der
ersuchten Vertragspartei)
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DURCHBEFORDERUNGSERSUCHEN

gemif} Artikel 22 des Abkommens zwischen

der Osterreichischen Bundesregierung

und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

Allgemeine Angaben zur betreffenden Transitperson

Geburts-
Nachname Vorname m/w OIS | Geburtsort
datum
1
2
. . + . | Reisedokument Nr. / Art / Giil- | Visum eines Drittstaats (falls erfor-
Staatsangehdrigkeit | . . . .
tigkeit derlich)
1
2
Flugdaten
Flugnum- ab Abreiseda- | Abfahrts- nach Ankunftsda- | Ankunfts-
mer tum zeit tum zeit
Besondere Informationen:
Wird die durchreisende Person von einer Be- Begleitpersonen:

gleitperson begleitet?

[ ]Ja[ ] Nein

Ist medizinische Versorgung erforderlich?

[ ]Ja[ ] Nein

Wenn ja, bitte ange-

ben:

Ansteckende identifizierbare Krankheiten?

[ ]Ja[ ] Nein

Wenn ja, bitte ange-

ben:
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Friihere erfolglose Versuche der Entfernung?

[ ]Ja[ ] Nein

Wenn ja, bitte Grund an-
geben:

Kenntnis von strafrechtlichen Verurteilungen?

[ ]Ja[ ] Nein

Wenn ja, bitte angeben™:

*Verwenden Sie gegebenenfalls den Abschnitt ,,Weitere Anmerkungen’ unten.

Weitere Anmerkungen:

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Entscheidung der ersuchten Stelle:

Die Durchbeforderung wird gewéhrt.

Wenn nicht, Griinde:

[ ]Ja[ ] Nein

Name/Unterschrift/Datum
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Anhang 7

zum Abkommen zwischen
der Osterreichischen Bundesregierung
und der Regierung der Republik Usbekistan
iiber eine Migrations- und Mobilititspartnerschaft

Muster des europiischen Standardreisedokuments fiir die Riickfiihrung illegal aufhéaltiger
Drittstaatsangehoriger gemif} der Verordnung (EU) 2016/1953 des Européiischen
Parlaments und des Rates

Das folgende Muster ist unabhingig von der Sprache, in der es verfasst ist, giiltig:
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REPUBLIK OSTERREICH
Republic of Austria / République d'Autriche

European travel document for the return of illegally staying third-country nationals

Ausstellende Behorde:

Issuing authority / Autorité de délivrance:

Dok. Nr.:
Doc. No. / No. doc.:

Gliltig fur die einmalige Einreise von:
Valid for one journey from / Valable pour un seul voyage de:

Nach:

to/a:

Name: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Name / Nom:

Vorname: Klicken Sie hier, um Text einzugeben. PHOTO
Given name / Prénom:

Geburtsdatum: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Date of birth / Date de naissance:

Geschlecht: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Sex/ Sexe:

Staatsangehorigkeit: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

Nationality / Nationalité:

Besondere Kennzeichen: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Distinguishing marks / Signes particuliers:

Adresse im Heimatland (falls bekannt):
Address in the country of return (if known) / Adresse dans le pays de retour (si connue):

Austellungsort: Klicken Sie hier, um Text einzugeben. Siggellllgttempel
Issued at / Lieu de deliverance: Jciit/‘l’iamrgfe

Ausstellungsdatum: Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Issued on / Date de délivrance:

Unterschrift:
Signature / Signature:
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